Uchwata nr 13/2006 Rady Pedagogicznej Zespotu SzkolGimnazjalnego w
Ptawnie z dnia 11.10.2006nv sprawie zmiany statutu ZSG w Ptawnie

na podstawie art. 42.1. Ustawy z dnia 7 wsraa 1991 r. O systemieswiaty(Dz.
U. Z 1996r. Nr 67, poz.329 z fid zm.)oraz rozpowglzenia Ministra Edukaciji
Narodowej i Sportu z dnia 21 maja 2001 r. w spranaenowych statutow
przedszkoli oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 62p624 i z 2002 r. Nr 10, poz.

Statut szkoty

96; z 2005 r. Nr 10 poz.75)

1. Nazwa:

STATUT
PUBLICZNEGO GIMNAZJUM
w PLAWNIE

§1.

POSNIOWIENIA WST EPNE
( nazwa, typ szkokyskazanie organu prowadzcego )

Zespot Szkolno — Gimnazjalny
w Ptawnie
97540 Gidle, ul. Przedborska 4

Publiczne Gimnazjum
w Plawnie
9Bh40 Gidle, ul. Przedborska 4

1) Siedzilg szkoty jest ul. Przedborska 4

2. Szkoty wchodgce w skiad , Zespotu”gszkotami publicznymi i spetnigiwymogi okrélone
art. 7 ustawy z dnia 7.09.1991r. o systensveiaty (Tekst jednolity Dz. U. z 1996r. nr 67
poz. 329 zmiany: Dz. U. z 1996r. nr 106 po®,491997r. nr 28 poz. 153; nr 141, poz. 943,
z1998r. nr 117, poz. 759; nr 162, poz. 1126p{niejszymi zmianami ), rozpogdzenia
MENIS z dnia 21 maja 2001r.w sprawie ramowytetigow szkot i Uchwaty Rady Gminy
Gidle Nr 33/ VIII / 99 z dnia 25 marca 1999rsprawie nadania statutu Publicznego

97 — 540 Ptawno
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Statut szkoty
Gimnazjum w Gidlach i Zespotu Szkolno - Gimraizggo w Ptawnie.

3. llekraé w niniejszym statucie jest mowa o0 Zespole Szkeli@@mnazjalnym rozumie
Sk przez to Publiczne Gimnazjum w Ptawnie zwane d&ekoly”.

4. Organem prowadeym szkot¢ jest Gmina Gidleeprezentowana przez Wojta Gminy Gidle.

5. Organem sprawagym nadzor pedagogiczny jest Kuratamwiaty w todzi.

§ 2.

CELE | ZADANIA SZKOLY

1. Cele i zadania Publicznego Gimnazjum w Plawnjgikaja z przepisow prawa
agwiatowego m.in. : ar. 1 ustawy z dnia 7.09.199%ystemie éwiaty (z p&niejszymi
zmianami), Rozpogeizenia MEN z dnia 15.02.1999r. w sprawie podstamgmmowe]
ksztatcenia ogélnego (Dz. U. nr 14 poz. 128pizepiséw wykonawczych wydanych
na jej podstawie, oraz programu wychowawczegofilaktycznego szkoty.

2. Szkota zapewnia uczniom w szczegolém warunki do:

a). zaspokajania potrzeb rozwijania swoich zdahiozainteresow,

b). ksztatcenia umgeposci kierowania si w zyciu uniwersalnymi zasadami etyki,
budowania systemu wéctonoralnych,

c). ksztatcenia umgjosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypgdau,

d). ksztalcenia umggjosci wspokycia w zespole,

e). korzystania zaychzrodet wiedzy,

f). ksztatcenia umigposci formutowania i rozwizywania problemow, dyskutowania
I prezentowania wkasnych pdghw,

g). rozwijania umignosci samokontroli i samooceny,

h). ksztalcenie umgeposci postugiwania si powszechnie stosowanymi gdzeniami
technicznymi,

i). poznania wymaganych goj zdobywania rzetelnej wiedzy na poziomie uliro

wiapcym kontynuagj nauki na nagpnym etapie ksztatcenia,

). umgliwia zdobycie wiedzy i umigfnosci niezlednych do uzyskanigwiadectwa
ukiéczenia szkoty podstawowej i gimnazjum,

k). umdiwia absolwentom dokonanigviadomego wyboru dalszego ksztatcenia,

[). rozwijanie takich cech jak: wiavos¢, godnd¢, zdrowie, samodzielrso,
odpowiedzialddza wiasny rozwoj, wytrwake, obowgzkowasé i szacunek,

m). wspotuczestniczenia i wspottwaiaegzycia kulturalnego,

n). poznania zasad higieny osobhisteski o wiasne zdrowie, kondydjizyczm

| psychican

2.1.Celem gimnazjum w szczegolniei jest:

a). wprowadzaicznia wswiat nauki przez poznaniegyka, pogc, twierdze i metod
wigciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziemmmaliwiajacym
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dalsze ksztafcenie,
b). rozbudZa rozwija¢ indywidualne zainteresowania ucznia,
c). wprowadzaucznia wswiat kultury i sztuki,
d). rozwijaumiegtnosci spoteczne ucznia przez zdobywanie prawidtowych
dowviadczeé we wspotyciu | wspotdziataniu w grupie rowdaiczej,
e). ksztaltowau ucznidéw postawprzedsgbiorczaci sprzyjagca aktywnemu
uczestnictwu vizyciu gospodarczym.

3. Zadaniem szkoty w szczegolrai jest:
a). dwiadomienie uczniomze wspolnoty takie jak: rodzin&odowisko lokalne
i ojczyzna stanowiwielka wartas¢ w zyciu kazdego cztowieka, e kazdy ma
wobec tych wspdélnot oboxwiki,
b). uczenie zwyczajow, obyczajow obyczajow setevych zachowa w srodowisku
rodzinnym, wobec kolegéw szkolnych i naucelici
c). pobudzanie wilavosci na pekno swiata i wartd¢ zycia,
d). doskonalenie umgjosci méwienia, czytania, stuchania, pisania, odbioru
rénorodnych tekstow kultury; opigzyka wspomagagy umiegtnosci ucznia,
e). ksztatltowanie wiawych nawykdéw higienicznych,
f). zapoznanie dzieci z pajskwiatowy klasyczn literatul dzieckca,
g). wychowaniezykowe i rozbudzanie wewosci estetycznej,
h). pobudzanie postaw kreatywnych iecanprocesie zdobywania umgajosci
I gromadzenia wiedzy,
i). dostarczenie wiedzy na temat napigjszych wydarzei postaci z dziejow Polski
oraz Europyswiata,
). przygotowanie ucznia do samodz&tnw procesie uczeniagsj¢zyka obcego,
K). przygotowanie uczniéw do postugiveask komputerem i technologinformacyjnr,
). pomoc we wiaiwym przezywaniu okresu dojrzewania,
}). wspieranie rozwoju moralnego itedtowania hierarchii wartai,
m). pomoc wwiadomym ksztattowaniu orientacji i kariery zawodgw

4. Sposob wykonania zatlao ktérych mowa w & 2 z uwzegtinieniem optymalnych warunkéw
rozwoju ucznia, zasad bezpieggtva, oraz zasad promocji i ochrony zdrowia élkiiRada
Pedagogiczna.

§ 3.
PROGRAM WYCHOWAWCZY | PROFILAKTYCZNY

1.Nauczyciele w pracy wychowawczej, wspigcay tym zakresie obowzki
rodzicow, zmierzajdo tego, aby uczniowie w szczeg@oo
a) znajdowali w szkol&rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w \ayre

intelektualnym, psychicznym, spotecznynromebtnym, estetycznym, moralnym,
duchowym),

b) rozwijali w sobie docieklivkg poznawcz, ukierunkowan na poszukiwanie prawdy,
dobra i gikna wswiecie,

c) mieliswiadoma¢ zyciowej wyteczndgci zarowno poszczegolnych przedmiotow
nauczania, jak i catej edukacji na danynpieta
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d) stawali sj coraz bardziej samodzielni vazéniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, gagizdazenie do dobra wtasnego z dobrem innych,
odpowiedzialn@ za siebie z odpowiedzialfma za innych, wolné&t wiasry
z wolndgcig innych,

e) poszukiwali, odkrywali igkyli na drodze rzetelnej pracy do ggiiccia celowzyciowych
i wart@ci waznych dla odnalezienia wtasnego miejscawiecie,

f) uczyli sk szacunku dla dobra wspdélnego jako podstayeya spotecznego oraz

przygotowywali si dozycia w rodzinie, w spoteczioi lokalnej i w pastwie,

g) przygotowywali i do rozpoznawania waia moralnych, dokonywania wyborow
i hierarchizacji wartei oraz mieli maliwos¢ doskonalenia gj

h) ksztattowali w sobie postgwdialogu, umigjtnos¢ stuchania innych i rozumienia ich
poghdow; umieli wspotdziatai wspottworzy w szkole wspdoln@tnauczycieli i uczniow.

2. Dzialalnd¢ edukacyjna szkoty okéna jest poprzez:
a). Szkolny Plan Nauczania,
b). Szkolny Zestaw Programéw Naucan
c). Szkolny Zestaw Pedznikdw,
d). Program Wychowawczy,
e). Program Profilaktyczny Szkoty.

3. Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale ustadagestaw programow nauczania,
na ktory sktadajsie programy dla poszczegolnych gagdukacyjnych. Szkolny zestaw
programéw musi uwzediniac catas¢ podstawy programowej danego etapu edukacyjnego.

4. Szkolny zestaw programow nauczania dopuszczaydku szkolnego Dyrektor Szkoty po
zast¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

5. Szkolny zestaw programOw nauczania musi Warigc:
a). zadania ogolne szkoty,
b). zadania wyznaczone dla danegauetapczania,
c). cele edukacyjne danego przedmiotu,
d). zadania szkoty w zakresie danegegmiotu,
e). tr&i nauczania,
f). osigniecia uczniow.
5.1. W szkolnym zestawie programoOw nauczania wunigh s¢ problematyk sciezek
edukacyjnych na Ill etapie edukacyjnym
a). edukacja czytelnicza | b,
b). edukacja ekologiczna,
c). edukacja europejska,
d). edukacja filozoficzna,
e). edukacja prozdrowotna,
f). edukacja regionalna,
0). kultura polska na tle yejil cywilizacji srodziemnomorskiej,
h). obrona cywilna.

6. Za realizagj sciezek edukacyjnych odpowiedzialnj sauczyciele wszystkich przed-
miotéw, ktorzy do wtasnego programu nauczanigzap odpowiednio tréci danejsciezki.

7. Rada Pedagogicznazklago roku szkolnego na sierpniowym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej opracowuje Plan Realizacjd&ciezek Edukacyjnych na caty
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cykl ksztatcenia dla danego oddziatu uczniéw

8. Na czerwcowym posiedzeniu Rady Pedagogiczngfldgp roku szkolnego omawia
st stopie realizaciji tréci planu realizacjéciezek edukacyjnych — podajecgplan
ewaluacji.

9. Realizacjgciezek edukacyjnych — téei i umiegtnosci o istotnym znaczeniu wycho-
wawczym mge odbywa si¢ w czasie odibnych, modutowych, kilkugodzinnych z4j
Z uczniami, lub w ramach nauczanianych przedmiotow.

10. Program wychowawczy szkoty (zegnik nr 1) opisuje dziatania wychowawcze wszystkic
nauczycieli, ktérzyasswspomagani przez pozostatych pracownikow szkoty.

11. Za pra¢ wychowawcz uznaje sj zgodne wspotdziatanie ucznidw, rodzicow i nauczy-
cieli, ktére prowadzi do agjni¢cia celow opisanych WIISJI | WIZJl SZKOLY
( zahcznik nr2 ) oraz do uksztattowaniABSOLWENTA SZKOLY ( zahcznik nr 3 )ktory
jestswiattym Polakiem, umiecym egzystowaw otaczajcym goswiecie.

12. Program wychowawczy szkoty obejmuje:

a). powinrkzi wychowawcze, é&dace wymiarem pracy edukacyjnejikego
nauczyciela okiene w ramach zadeaogoélnych szkoty,

b).tréci wychowawcze oraz programy wychowawczesetae dla po-
szczegolnych zéajedukacyjnych,

c). program wychowawczy wychowawcowaskl

d). programy wychowawcze organizazkanych,

e). programy wychowawczeggpozalekcyjnych,

f). programy wychowawczeietlicy i biblioteki,

g). program wychowawczy ,, ifee wydarzenia zycia szkoty ”,

h). tematyczne, okresowe programy wyawcze o wskim spektrum tematycznym,

i). zasady wspotpracy z rodzicaminiéw,

J). zasady wspotpracy wychowawcze§roelowiskiem,

k). zasady wspétpracy z innymi instyami.

13. Program wychowawczy szkoty uchwala Rada R@édziw porozumieniu z rad
pedagogiczn

14. Program wychowawczy szkoty podlega oceniedleacji w czerwcu podczas posiedzenia
rady pedagogicznej. Wnioski wyniyeg z oceny realizacji programu wychowawczego,
nauczyciele i wychowawcy mapbowizek uwzgédni¢ w realizacji w nagfpnym roku
szkolnym.

15. Sposdb wykonywania zaga ktérych mowa w 8 2 z zasteamiem ust. 4, z uggle-
dnieniem optymalnych warunkdéw rozwoju uczuaiasad bezpiec#stwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia olkileRada Pedagogiczna, co stanéw¢dzie zagcznik
do statutu.

16. Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogzespot, ktdrego zadaniem jest
w szczegOlrkai ustalenie zestawu programéw nauczania dla daoddoiatu oraz jego
modyfikowanie w migrpotrzeb.

17. W szkole tworzy sizespoty nauczycieli:
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a) zespoty przedmiotowe- tworz je nauczyciele ugzy w poszczegoélnych etapach
edukacyjnych, nauczyciel — bibliotekarz, nauczygieyka obcego, religii i informatyki;

b) zespdt wychowawczo — opiekiczy, w skiad ktérego wchodavychowawcy klas
poszczegolnych etapéw edukacyjnych, wychowaimgatlicy, nauczyciel — bibliotekarz,
nauczyciel religii, pedagog szkolny;

c) zespoty problemowo — zadaniowe powotywane przeeldgra szkoty w zalaosci od
potrzeb;

d) zespot planowania i koordynowania pomocy psychalogy — pedagogicznej, w skiad
ktorego wchodz pedagog, nauczyciele ucy w danym oddziale i w razie potrzeby
logopeda.

18. Pracami zespotdéw nauczycielskich kieruje liespotu powotany przez dyrektora szkoty
na wniosek cztonkéw zespotu.

19. Rodzaje zespotow i ich sktady osobowe giogt modyfikowane przez RadPedagogiczn
na posiedzeniu plenarnym przed rozpoiezn kadego roku szkolnego.

20. Zadania zespotow nauczycielskich:
20.1. Zespdt nauczycieli prowadgcych zagcia w danym oddziale:
a). planuje realizagjtresci sciezek edukacyjnych
b). decyduje o wyborze programéw nauczania
c). dokonuje kontroli realizaciji téei sciezek edukacyjnych
i programOw hauczania.

20.2. Zespoty przedmiotowe funkcjonuj w celu:

a). zorganizowania wspotpracy nauczycieli dla urgedia
sposobow realizacji programOw nauczania, koreloaani
tresci nauczanych przedmiotow pokrewnych

b). wspdlnego opracowania szczegétowych krytedeniania
ucznia i sposobu badania ichgmgiie¢, stymulowania roz-
woju uczniéw

c). opiniowamiezygotowanych w szkole autorskich programow
nauczania, innowacji i eksperymentéw pedagogicznyh

d). opracowania wewitrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz doradztwa metodycznego dla giicgacych

nauczyrciel
e). wspotdzidew organizowaniu pracowni przedmiotowych
takze w uzupetnianiu ich wyposgania

f). rozwigzywaniu probleméw szkolnych i wychowawczych

g). rozwoju kompetencji dydaktycznych i wychowawz.

20.3 Zespoty do spraw planowania i koordynowaniagmocy
psychologiczno —peg@icznej uczniom mag za zadanie:

a). ustaleni&resu, w ktérym uczewymaga pomocy psychologiczno-
pedagogiezn uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe
| edukaayjoraz meliwosci psychofizyczne, w tym szczegolne
uzdolnienia

b). okla zalecane formy, sposoby i okresy udzielania i@szirpomocy
psycholagio — pedagogicznej z uwzdhieniem indywidualnych
potrzebwagowych i edukacyjnych oraz milbwosci
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psychofizpgch ucznia, tate z uwzgtdnieniem zaleaezawartych
w orzeczehib opinii PPP;

c). planuje darda z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego
| sSposoh realizacji;

d). przekazuyeektorowi zalecane formy, sposoby i okres udzielan
uczniowirpocy psychologiczno pedagogicznej;

e). zakladaoweadzi kar¢ indywidualnych potrzeb ucznia oraz
przedstaygiayrektorowi po kadym spotkaniu;

f). opracowuja dicznia plan dziatawspieragcych;

g). dokonuje og@fektywndci pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
h). podejmujeadania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach
kryzysowych
i). ustalenigyi®séb wymagagych pomocy.
20.4 Zespoty do spraw pomocy psyabicizno- pedagogicznej uczniom powinny
zostgpowotane do dnia 30 marca.

§ 4.

SZCZEGOLOWE ZASADY
WEWNTRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

1. llekro¢ w dokumencie tym jest mowa o:
1.1.oceniesrodrocznej nalezy rozumie& ocerg podsumowujca prag ucznia w pierwszym
semestrze ( wystawigw styczniu ),
1.2.0cenie rocznepalery rozumie ocerg wystawian na koniec roku szkolnego
podsumowsdga catoroczig prag uczniow.

2. Wewnytrzszkolne ocenianie agjnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i pagiéw w opanowaniu przez ucznia wiadaid umiejetnosci w
stosunku do wymagadukacyjnych wynikagych z programow nauczania oraz na
formutowaniu oceny.

3. Ocenianie wewgtrzszkolne ma na celu:
a) poinformowanie ucznia o poziomie jegoagsiic¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz posfpach w tym zakresie,
b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojsmEwoju,

€) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i agaelom informacji o pogpach,
trudnd@ciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdoln@nigcznia,

e) umgiwia sprawdzenie skuteczfm metod i form pracy nauczyciela oraz ich
doskonalenie.

4. Ocenianie wewgirzszkolne obejmuje:
4.1. Formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezjainych do uzyskania
4
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srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgrkowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz informowanie o nich uémni rodzicow (prawnych opiekunow).

4.2. Ustalenie kryteriow oceniania zachowania.

4.3. Biggce ocenianie i semestralne oraz roczne klasyfikeawag skali i w formach
przygtych w szkole.

4.4. Przeprowadzenie egzaminow klasyfikacynyc

4.5. Ustalenie ocen klasyfikacyjnych na konmig szkolnego/ semestru i warunki
promowania.

4.6. Ustalenie warunkow i trybu uzyskiwaniazagych ni przewidywana rocznych
isrédrocznychocen klasyfikacyjnych z obowzkowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych i zachowania.

4.7. Ustalenie warunkow i sposobu przekazywestdaicom (prawnym opiekunom)
informacji o pogpach i trudnéciach ucznia w nauce.

5. Na pocztku kazdego roku szkolnego nauczyciele inforgmugznidéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) na pierwszych zebraniach o agamiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego programu nauczania, sposam@ealvdzania osgnie¢
edukacyjnych uczniéw, a wychowawcy klasy o zasad#&cyteriach oceny zachowania
ucznidw oraz o warunkach i trybie uzyskiwaniazezej n przewidywana rocznej

(Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z obamkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych
I oceny zachowania.

6. Szczegotowe wymagania edukacyjne w postaci wykaadomdaci i umiejgtnosci, jakie
powinien zdob§ ucze, znajdug sic do wghdu w bibliotece.

7. Wymagania edukacyjne dla poszczegélnych przedmiopracowane przez nauczycieli
stanowj integralry cz¢s¢ systemu oceniania.

8. Informacje o wymaganiach edukacyjnych na kokedego cyklu edukacyjnego,
Przygotowane przez nauczycieli poszczegolnyzbdmiotow § wyeksponowane na tablicy
znajdugcej sk na korytarzu szkolnym.

9. Oceny g jawne dla ucznia, jak i dla jego rodzicéw (opie&unprawnych). Na wniosek
ucznia lub jego rodzicow kda ocena opatrzona jest komentarzem, zavginaj wskazowki
dla ucznia, w jaki sposéb m@podnié¢ swoje osigniecia edukacyjne.

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnyplekundw) sprawdzone i ocenione prace
kontrolne g udos¢pnione uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekomaa zasadach
okrdlonych przez nauczyciela (np. na zebraniach klasbwionsultacjach, spotkaniach
indywidualnych).

11. Ocenianie ma charakter hiey i na etapie hauczania zintegrowanego przyjmusjef
oceny opisowejbiezacej, srédrocznej i roczne;.

12. Ocenianie ma charakter hiey i na etapie nauczania w klasach I-1ll Gimnazjnzyjmuje
forme skali ocen od 1 do 6:
stopien celujacy 6 skrot: cel
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stopien bardzo dobry 5 bdb
stopien dobry 4 db
stopien dostateczny 3 dst
stopien dopuszczajcy 2 dop
stopien niedostateczny 1 ndst

12.1. Stosuje srowniez znaki umowne ustalone z nauczycielem przedmiatp, ¢, - )
dla odnotowania aktywdwp ucznia.

12.2 Ocena roczna wystawiana jest w skali od 1 do 6 phesdw.

13. Nauczyciel jest obowdany do informowania ucznia oidej biezacej ocenie, ktér
wpisuje do dziennika lekcyjnego.

14. Oceny uzasadniangsstnie i pisemnie na podstawie kryteriow ocenipmseczegolnych
form kontroli uczniow, ktére znajdugic w PSO nauczycieli., oraz na podstawie kryteriow
oceniania wypowiedzi ustnych, pracy w geygieszytow przedmiotowych, ktére stanpwi
zagcznik do WSO.

15. Na prébg rodzica nauczyciel ugey danego przedmiotu udephia PSO.

16. Rodzice (opiekunowie)} snformowani o ocenach ucznia:

a) poprzez wpisy do zeszytow przedmiotowyelsaytowwiczes,
b) podczas spotkarodzicow z wychowawe
c) podczas spotkaodzicéw z nauczycielami poszczegolnych przedmioto

17. Uczniowie klasy | nie otrzymypcen niedostatecznych w pierwszym mjesinauki.

18. Na pocatku roku szkolnego ustalany jest harmonogram za@eania ucznidw i rodzicow
z wynikami w nauce (ocenami hieymi, semestralnymi, ocenami rocznymi oraz ocenami
z zachowania) i umieszczany na tablicy sp# na korytarzu i w pokoju nauczycielskim.
18.1. Na miesc przed rag klasyfikacyjry wychowawca klasy informuje pisemnie rodzicow
o przewidywanej ocenie niedostategzrprzedmiotu i nagannej z zachowania.
18.2. Na tydzieprzed rad klasyfikacyjrg nauczyciele przedmiotu informggiczniow o
przewidywanych ocenaglddrocznych i rocznych, a wychowawca klasy o
przewidywanej ocenie z zachowania.

19. Rodzice ( prawni opiekunowie ) mggrawo odwotania giod wystawionej oceny
srédrocznej i rocznej oraz oceny z zachowania weiku gdy zostata ona
wystawiona niezgodnie z proceglwystawiania ocen.

20. Wniosek o zmianoceny sktada gina psmie do Dyrektora Szkoty w terminie
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7 dni od daty posiedzenie rady pedagogjcmaektorej zostata poglia uchwata
w sprawie klasyfikaciji.

21. Dyrektor rozpatruje sprgawv terminie 7 dni od daty zkenia przez rodzicéw
( prawnych opiekundéw ) wniosku w tej sprawi

22 Wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie didpowiednich przedmiotéw
nauczania i dodatkowych zgg edukacyjnych.

22.1.wymagania konieczne /K/ na stopie dopuszczagcy obejmug tresci nauczania:

a) niezbdne w uczeniu gidanego przedmiotu
b) potrzebne vyciu.

22.2.wymagania podstawowe /P/ na stopfedostatecznyobejmug nastpujace treéci
nauczania :

a) najwaniejsze w uczeniu danego przedmiotu,

b) tatwe dla ucznia mato zdolnego,

) o niewielkim stopniu zkonaci (przystpne),

d) czsto powtarzajce s¢ w programie nauczania,

e) dajce st wykorzystad w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,
f) gtdwnie proste, uniwersalne umgiejosci,

g) okrélone w podstawowych programach.

22.3.wymagania rozszerzagce /R/ na stopié dobry obejmuj nastpujace tréci
nauczania:

a) istotne w strukturze przedmiotu,

b) bardziej ztaone, mniej przyspne nt tresci podstawowe,

C) przydatne, ale nie niezbine w opanowaniu téei z danego przedmiotu,

d) uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziataicip

e) o zakresie przekraczgym wymagania zawarte w podstawowych programach.

22.4.wymagania dopetniapce /D/ na stopié bardzo dobry obejmuj petny zakres
tréci okreslonych programem nauczania:

a) ztozone, trudne, wane do opanowania,
b) wymagajce korzystania z edychzrodet,
c) umazliwiajgce rozwigzywanie problemow,
d) petne opanowanie programu.

22.5.wymagania wykraczapce /W/ na stopi@é celujacy obejmujy nastpujace tréci:

a) znacznie wykraczag poza program nauczania,

b) stanowgce efekt samodzielnej pracy ucznia,

c) wynikagce z indywidualnych zainteresowa

d) zapewniafe petne wykorzystanie wiadostd dodatkowych.

23. Sposoby sprawdzania pogpow uczniéw — formy, metody, cestotliwosé, narzedzia
i zasady:
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23.1.formy kontroli:

a) zadawanie uczniom piywaczasie lekcji wprowadzggych nowy materiat i w
czasie lekcji powtdrzeniowych,

b) dawanie uczniom polécktore wykonu ustnie ladz pisemnie na tablicy lub
w zeszytach przedmiotowych,

c) prace klasowe w postaci wypracowania, dykiazada,

d) stosowanie standardowych testskgaie¢ szkolnych,

e) obserwowanie uczniow w czasieizdydaktycznych,
f) szanowanie wytworéw pracy uczniéw
g) analiza notatek w zeszytach praetbwych.

23.2metody:

a) testy kompetencji dotyce przedmiotow kontynuowanych ze szkoty podstawpwej

b) odpowiedustna,
c) dyskusja,
d) zadania domowe,
€) wypracowania,
f) sprawdzian (obejmgly mah parte materiatu i trwajcy nie dhzej niz 20 minut),
g) praca klasowa ( obejaug wiksz parte materiatu i trwajgca co najmniej
1 godzinlekcyjm),
h) test,
i) referat,
]) praca w grupach,
k) praca samodzielna,
[) praca pozalekcyjna np. konkudimpiady, kota zainteresowaitp.
}) testowanie sprawdoofizycznej,
mYxwiczenia laboratoryjne,
n) pokaz,- prezentacje indywidualigeupowe,
0) prace projektowe,
p) opracowanie i wykonanie pomocyakgtcznych,
r) wytwory pracy wiasnej ucznia,
S) rozmowa z uczniem,
t) sprawdzanie wykonania pracy domepw
u) aktywni na zagciach.

23.4zasady i cestotliwosé

23.4.1. Qgniecia uczniowskie odnotowujecsdla:
b) pogwszy od klasy | w dzienniku lekcyjnym (semestralkencowe),
c) oceny roczne klasll@imnazjum odnotowuje siw arkuszach ocen.

23.4.2. Prace pisemg@bowipzkowe.
23.4.3. Zapowiadang 3 co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, wpisygan
do dziennika oraz pmulzone lekgj powtorzeniow. Uczniowi podaje si

szczegotowy zakresemiatu oraz kryteria i wymagania edukacyjne.
23.4.4. Prace pisemne ocenigrmmoszwszy od klasy | wg nagpujacej skali:

11
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celujacy —zadanie dodatkowe + 100% - 91% punktacji zasadnicze
bardzo dobry - 100% - 91% punktacji zasadniczej

dobry -90% - 76% punktacji zasadniczej

dostateczny- ponizej 75% do 51% punktacji zasadniczej
dopuszczajcy - 50% - 31% punktacji zasadnicze]

niedostateczny- 30% - O punktacji zasadniczej

23.4.5.

23.4.6.

23.4.7.

23.4.8.

23.4.9.

23.4.10.

23.4.11.

23.4.12.

23.4.13.

23.4.14.J

Sprawdzian z trzech osthttekcji maze odbywa si¢ bez zapowiedzenia
I nie me trwa dtuzej niz 20 minut.

Nauczyciel dokonuje analipoprawy prac pisemnych w nieprzekraczalnym
terminie 2 tygodni.

Prace pisemne ucznia nauelzgromadzi przez okres 1 roku szkolnego,
a uazetrzymuje je do poprawy na lekcji. Rodzice gpjawo do wgidu
w prama zebraniach, konsultacjach lub nadewyra&ne zyczenie

Ucragktdry nie uczestniczyt w pracy klasowej sumatyjyma obowjzek
pigga w terminie ustalonym z nauczycielem. Ugzea prawo do poprawy
jednej pracy pisemsgnatywnej w semestrzeglienauczyciel danego
przedmiotu nie ustahczej.

Na wniosek ucznia naucziyslyznacza termin poprawy lub uzupetnienia
pracy klasowej. Musghg¢ si¢c w terminie nie dlaszym niz dwa tygodnie
od dnia rozdania pepoaych i ocenionych prac. Stopi¢rudnaci i kryteria
oceny pracy klasowepmwkowej g takie same jak pracy pierwotnej.

Ucaemaze by w semestrze 2 razy lub 1 raz, ( gdyls2 godziny tygodnio-
wo0) nieprzygotowanyldkcji, co zwalnia go z odpowiedzi ustnej lub

od przedstawienia prdoynowej. Nie zwalnia go jednak z zapowiedzianych
prac kontrolnych. Bralzygotowania do lekcji nie zwalnia ucznia

od aktywnego udziatlekcji biezacej. Musi to zgtosi przed zajciami,

a nauczyciel odnotowigie fakt w dzienniku lekcyjnym — nie ma to wptywu
na oageemestralnlub roczn.

Prawo do ulg w pytaniu zgsrawieszone w styczniu i czerwcu.

W klasie pierwszej, na ptkiz roku szkolnego stosujemy migsiny ,,okres
ochronny” ( nie stamiaocen niedostatecznych).

Najpaiej na jeden tydzieprzed klasyfikagj (srédroczm, roczry) nalery
zakozy¢ przeprowadzanie prac klasowych.

ednego dniaze@dby sie jedna praca klasowa (hauczyciel musi dokona

wpisu w dzienniku, w mamog zapowiedzi).

23.4.15. Tygodniowo m@gdby¢ sie maksymalnie 3 prace klasowe ( z zastergem,

ze

prace sumatywne m@gic odby w tym samym tygodniu 2 razy).

24. Odpowiedzi ustne
24.1. Wypowiedzi ustne oceniangedczas prezentacji pracy domowej, podczas

12
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pogadanek, dyskusji, pracypomej, wypowiedzi indywidualnej, rekapitulaciji.
24.2. Dhasze odpowiedzi obejmage materiat z trzech ostatnich lekcji, nauczycda
stosyg 6 - stopniow skak ocen.
24.3. Szczeg@uwag: zwraca s na odpowied zgodry z tematem, poprawséd
gzykowa, stosowanie bogatego stownictwa, waaaia wtasnych opinii,
wiedgzrzeczowy.

25.Prace domowe

25.1. Wykonywanie prac domowych pisemnydtnych, czytania, artystycznych jest

obowgzkowe, co kontrolowane jest na hieo.
25.2. Kady brak pracy naley uzupeiné na kolejr lekcie.
25.3. Nauczyciel ocenigjprace domowe, stosuje 6-stopnioskak ocen.
25.3.1. W przypadku gdy uézgzykrotnie z rzdu nie odrobi pracy domowej
nauczyciel powiadamia rodgic
25.3.2. Gdy ucaenadal nie odrabia prac domowych wychowawca orggaigpotkanie
Z rodzicami ucznia.

26.Szczegotowe zasady wosci poprawy oceny bigcej znajdw sie w przedmiotowych

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

systemach oceniania.

Hierarchia wznosci ocen z kadego przedmiotu znajdujegsiv przedmiotowych systemach
oceniania.

Sposoby motywowania ucznidow znapdsig w przedmiotowych systemach oceniania.

Szczegotowe formy pomocy uczniom z trugiemi w nauce znajdaljsic w
Przedmiotowych systemach nauczania.

Szczegbdtowa ocena aktyvgnbucznidw zostata zapisana w przedmiotowych syatdm
oceniania.

Warunki i tryb podwsszenia oceny szczegotowo opisany jest w przedmigtosystemie
oceniania.

Nauczyciel jest zobowaany, na podstawie pisemnej opinii poradni psyafickno-
pedagogicznej lub innej specjalistycznejtdeswa wymagania edukacyjne w stosunku do
ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzndrici w uczeniu si lub deficyty rozwojowe,
uniemaliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynj&an z programu
nauczania.

Klasyfikowaniesrodroczne polega na okresowym podsumowaniggogi¢c edukacyjnych
ucznia z zef edukacyjnych okonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.

34. Klasyfikowaniesrédroczneucznidw klas I-11l Gimnazjum przeprowadzg sv oparciu

35.

0 oceny crstkowe uzyskane przez ucznia w zakresie wymagaisanych w PSO wg skali
od 1 do 6.

W dzienniku lekcyjnym nmima zapisywéa nas¢pujace oceny biggce: 6,5+,5,5-4+,4,4-,
13



Statut szkoty
3+, 3, 3-, 2+, 2, 2-,1.

36. Nauczyciele stosugasad systematycznego i bigcego oceniania.

37. Klasyfikowanie roczne ucznidw klas I-11l Gimpam polega na podsumowaniu gigiie¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnynag&edukacyjnych okridonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ddesyfikacyjnych.

38. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegohmiki, plastyki i muzyki naley w

szczegolnwi brat pod uwag wysitek wktadany przez ucznia w wyyziywanie s¢ z
obowgzkow wynikapcych ze specyfiki tych zgj:
a) w uzasadnionych przypadkach ucesoze by zwolniony na czas okény z zagé z
wychowania fizycznego, informatyki,
b) decyz¢ o zwolnieniu ucznia z zg podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii
0 ograniczonych mibwosciach uczestniczenia w tych zajach, wydanej przez
lekarza,
c) w przypadku zwolnienia ucznia z gajv dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisujegsjzwolniony”.

39. Jeeli w wyniku klasyfikacjisrodrocznepgtwierdzonoze poziom osignie¢ edukacyjnych
ucznia uniemdiwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie gramowo wyszej,
szkota powinna w miamaozliwosci stworzy uczniowi szansuzupetnienia brakow.

40. Pocawszy od klasy | przy ustalaniu ocegnpdrocznej i rocznej najwksze znaczenie mgj
oceny o wadze 0.6 i pozostate
o wadze 0,4 ustalone w PSO w ,hierarchii 6weg kryteriow:

Celujacy 6,0 — 5,7

Bardzo dobry 5,6 — 4,7

Dobry 4,6 — 3,7

Dostateczny 3,6 — 2,7
Dopuszczapcy 2,6 — 1,7
Niedostateczny — poriej 1,6 — 0

41. SposOb obliczania oceny klasyfikacyjne;j.

suma ocen ¢ 0,6 + suma ocen « 0,4

ocena klasyfikacyjna
i@ ocen ¢ 0,6 + ilé¢ ocen « 0,4

42. Warunki i tryb podwiszania oceny klasyfikacyjnej.

Warunek maliwosci poprawy wedtugsredniej w ponizszych przedziatach
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Przedziat warunku koniecznego da
staran_ia s_i:; 0 podwyzszenie oceny 5,70 celujacy 6,00
klasyfikacyjnej
5,65 - 5,69
4,70 bardzo dobry 5,64
4,65 - 4,69
3,70 dobry 4,64
3,65 - 3,69
2,70 dostateczny 3,64
2,65 - 2,69
1,70 dopuszczajcy 2,64
1,65 - 1,69
1,64 niedostateczny
43. Uczé ma maliwos¢ poprawt ocere srodroczm lub roczr w ciggu tygodnia od dnia

44.

45.

46.

47.

48.

49.

poinformowania o przewidywanej ocenie kldsatyjnej.

Forng i termin poprawy ustala nauczyciel przedmiotu.{elcpisze sprawdziasrodroczny.
Ocena ze sprawdzianu jest podsgtde podwyszenia oceny klasyfikacyjnej. Sprawdzian
nauczyciel przechowuje w swojej dokumentacji}

Oceny klasyfikacyjne ustadapjauczyciele prowadzy poszczegolne zgjia edukacyjne,
a ocegiz zachowania - wychowawca klasy po ggsicciu opinii nauczycieli oraz
uczniow danej klasy.

Nauczycielegszobowgzani poinformowaé ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikaggh nie paniej niz na tydzié przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogigzn

W przypadku, gdy ucagest zagraony uzyskaniem oceny niedostateczneglzZboceny
nagannej z zachowania wychowawca klasy zdamsa pisemnie jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) nie pdiej niz mieshc przed terminem klasyfikacyjnego
posiedzenia rady pedagogiczne,.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna aoszena klasyfikacyjna nae byt zmieniona,
j&li nauczyciel nie dopetnit procedury jej wystawiamiib w wyniku przysipienia do
egzaminu poprawkowego.

Ocena z zachowania ustalona przez wychowgast ostateczna, lub @ by zmieniona,
j&sli wychowawca nie dopenit procedury jej wystawiani
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50. Wychowawca na pogiku roku szkolnego informuje uczniéw na godzinieciwgwawczej i
rodzicow (prawnych opiekunéw) na pierwszyrmraaiu o zasadach ustalania oceny z
zachowania oraz warunkach i trybie odwotawczym

51. Ocer semestralpi roczrg z zachowania pogwszy od klasy | Gimnazjum, ustalg si
wg skali:

a) wzorowe

b) bardzo dobre

c) dobre

d) poprawne

e) nieodpowiednie

f) naganne

Z zastrzeeniem ust. 52.

52.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowalti uczniow z uptedzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznyoseenami opisowymi.

53.Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachosvanivinna zawieka

a) wigzywanie s¢ z obowizkow ucznia,

b) postpowanie zgodne z dobrem spotecaazkolnej,

c) dbatd¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbata¢ o pikno mowy ojczystej,

e) dbatd o bezpieczgstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,

f) godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza 1i

g) okazywanie szacunku innym osobom.
54. Oceg srodroczn i roczrg z zachowania ustala wychowawca klasy w oparciasady

zawarte w szczego6towym regulaminie ocenigaiaktowego, po zagynigciu opinii
nauczycieli i uczniow danej klasy.

55. Zasady oceniania punktowegalipumieszczone w kalej sali lekcyjnej.

56. Ocena z zachowania nie zeamie wptywu na:
a) oceny klasyfikacyjne z zgj edukacyjnych,

57. W przypadku otrzymania przez ucznia drugi rémlei rocznej oceny nagannej z zachowani
zachowania decyzRady Pedagogicznej uagzeoze nie otrzymé promocji do klasy
programowo wiszej lubswiadectwa ukaczenia szkoty.

58. Uczd, ktéry trzeci raz z kolei otrzymat roczimcerr nagang z zachowania nie otrzymuje
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promocji do klasy programowo wszej, oraz nie otrzymugaviadectwa ukaczenia szkoty.

59. Szczegotowe kryteria oceny z zachowania.

zachowanie ucznia ocenig sV sz&ciu kategoriach opisowych;

zadaniem nauczyciela jest wybranie w kolejnych gratiech zapiséw, ktore najlepiej
charakteryzuj ucznia w opinii wychowawcy, innych nauczycielidaniow;

cyfra przy wybranym zapisie oznacza lieziyzyznanych punktéw w danej kategorii;

a.
b.

C.

d.

suma punktéw przeliczana jest na ogeediug zasad wymienionych w ustaleniach
koncowych.

59.1Wywigzywanie s¢ z obownzkOw ucznia (stosunek do nauki, frekwencja).

a).

b).

C).

d)

5 pkt. — w stosunku do swaiobrliwosci, wkladu pracy i innych uwarunkowa
uczeoshga wyniki bardzo dobre. Ucaanie ma nieusprawiedliwionych
nieobeckw i sp&nien. Uczer nosi obuwie zmienne, stroj sportowy, pgamiki
I przybory szkolne, zawsz#t jerzygotowany do z&}, odrabia zadane prace
domowe; sumiennie wypetni@awhyzki dyzurnego;

4 pkt. — w stosunku do swaietzliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowwa
uczeoshga wyniki dobre, uczenie ma nieusprawiedliwionych nieobeénio

i spdien, uczeé nosi obuwie zmienne, stréj sportowy, pgamiki i przybory
szkolne. Zazwyczaj jest prayyvany do zag, odrabia prace domowe, wypetnia
obowzki dyzurnego;

3 pkt.- w stosunku do swoich #Aieosci, wktadu pracy i innych uwarunkowa
uczé oshga wyniki dé¢ dobre, uczé ma niewiellg ilos¢ godzin
nieusprawiedliwionych lub sprien ( tacznie do 5): uczeraczej nosi obuwie
zmienne, stréj sportowy, pedzniki i przybory szkolne, zazwyczaj jest
przygotowany do zgj, odrabia zadane prace domowe, sporadycznie wypetni
obowigzki dyzurnego;

. 2 pkt. — w stosunku do swaietzliwosci, wkladu pracy i innych uwarunkowwa

uczeosiga wyniki przecitne, uczé czasami opuszcza lekcje bez
usprawiedliwienia lub gpéa sk ( 6-10), zdarzyto §i3-5 razy, ze uczenie miat
obuwia zmiennego, stroju spwego, podgcznikow i przyborow szkolnych,
czasami nie jest przygotowdnyzagé lub nie odrobit zadanej pracy domowej,
zdarza muwsiie wypetnig obowgzkow dyzurnego;

. 1 pkt. — w stosunku do swaitabrliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowwa

uczeoshga wyniki niskie, ucz@ czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia
lub sgdia sk (11- 20 ), cegsto zdarza gi( 5 -10 ),ze uczé nie ma obuwia
zmiennego, stroju sportowgmmjrecznikow i przyboréw szkolnych, zazwyczaj
jest nieprzygotowany dogzapie odrabia zadanych prac domowych, rzadko
wypetnia obogaki dyzurnego;

f). 0 pkt. — w stosunku do swoinhzliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowa

uczeosihga wyniki zdecydowanie niskie, ugzeagminnie opuszcza lekcje bez
usprawiedliwienia lub gpéa sk ( taczna liczba nieusprawiedliwionych
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nieobecém i sp&nien przekracza 20), ucaaie nosi obuwia zmiennego, stroju
sportowego, poedznikow i przyborow szkolnych, nie przygotowuje db zagc,
nie odrabia zadanych pramadaych, nagminnie nie wypetnia obamkow
dyurnego.

59.1.1. a), b), ¢), d), e). Slaesk.
59.1.2. a), b), ¢), d). SHteesk.

59.2Poskpowanie zgodne z dobrem spotecz&a szkolnej.

a). 5 pkt. — etnie pomaga kolegom w nauce, wykazujegaktywna¢ w
dziataniach na rzecz zespokrkole i poza nj rzetelnie wywazuje se¢
z powierzonych mu oraz paumjvanych dobrowolnie edorodnych prac i zada

b). 4 pkt. — stara szetelnie wywazywa z powierzonych mu oraz podejmowanych
dobrowolnie zhorodnych prac i zadapomaga kolegom w nauce, wykazuje
aktywrigé w dziataniach na rzecz zespotu w szkole i poza ni

c). 3 pkt. — nie uchyla £id pomocy kolegom w nauce, angge st w prace na rzecz
zespotu, rzadko podejmuje dalmine zobowjzania, niecktnie sk z nich

wyvgzuje;
d). 2 pkt. — odmowit pomocy koledzenauce, nie uchylagprzed praca w zespole,

niezbyt dobrze wyauje s¢ z powierzonych mu zada prac, niechtnie
podejmuje dobrowolne zobgrainia i czasem sz nich nie wywazuje;

e). 1 pkt. — niegimie odnosi s do pr&b kolegébw o pomoc, unika pracy na rzecz
zespotu;

f). 0 pkt. — odmawia podejmowarakighkolwiek dziata na rzecz innych osob czy
zespotu, nie wykonuje powiargch mu prac i zada

59.2.1. a), b), c), d), e), f). Skaesk.
59.2.2. a), b), c), d), e), f). Skaesk.

59.3Dbatosé¢ o honor i tradycje szkoty.

a).5 pkt. — dba o honor i dobreciszkoty, kultywuje tradycje szkolne, reprezentuje
szketw zawodach sportowych, konkursach wiedzowych séytgnych, gminnych,
powiatowych, wojewddzkich, ogélatgkich osjga w nich sukcesy, samodzielnie
podejmuje inicjatyawuczestnictwa w imprezach szkolnyaradowiskowych oraz
akcjach charytatywnych;

b). 4 pkt. — dba o honor i dobregrazkoty, kultywuje tradycje szkolne, reprezentuje
szketw zawodach szkolnych, konkursach wiedzowych, &rtgmych na szczeblu
gminnym, powiatowym, wojewodzkingddnopolskim, aktywnie uczestniczy w
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imprezach szkolnyckrodowiskowych, akcjach charytatywnych;

c). 3 pkt. — dba o honor i dobregrezkoty, zazwyczaj przestrzega szkolne tradycje,
reprezentuje szkak zawodach sportowych, konkursach wiedzowych séytznych
na, szczeblu gminnym, powiatowywjewddzkim, ogolnopolskim (co najmniej 2
razy), uczestniczy w imprezach $aych i srodowiskowych, akcjach charytatywnych;

d). 2 pkt. — zdarza my swoim zachowaniem naruszglobre imé¢ szkoty, czasami nie

przestrzega szkolnych tradycjiwgzzaj biernie uczestniczy w imprezach szkolnych
grodowiskowych;

e). 1 pkt — esto nie przestrzega szkolnych tradycji, swoim za@rmem narusza dobre
img szkoty, rzadko i niecgfinie uczestniczy w imprezach szkolnych
grodowiskowych;

f). 0 pkt. — nie przestrzega szkolnyedycji, swoim zachowaniem przynosiniha
szkole, nie uczestniczy w imprezszkolnych isrodowiskowych ( ucieczki).

59.3.1. @), b), c), d), e), f). SHeesk.
59.3.2. @), b), c), d), e). SHeesk.

59.4Dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej.
a). 5 pkt. — dba oghino mowy ojczystej, wykazuje trogl kultur stowa mowionego
I pisanego, bierze udziat w konlkaafsi imprezach magych na celu promowanie
pikna gzyka polskiego, nieaywa wulgaryzméw w szkole i pozaani

b). 4 pkt. — dba o¢gkno mowy ojczystej, wykazuje trosk kultur stowa méwionego
i pisanego, nieywa wulgaryzmow;

c). 3 pkt. — staracsilba o pickno mowy ojczystej, wykazuje troslko kultur stowa
mowionego i pisanego, nig/wa wulgaryzmow;

d). 2 pkt. — raczej dba cfno mowy ojczystej, wykazuje trosk kulture stowa
mowionego i pisanego, zdarzaz niezapanowawszy nad emocjamylumato
kulturalnego stownictwa,;

e). 1 pkt. — nie dba ockho mowy ojczystej, tywa wulgaryzmow w rozmowach;

f). Opkt. — nie dba ogkino mowy ojczystej, nagannigywa wulgaryzméow w rozmowach.

59.4.1. a), b), ), d), e), 1), g). Skaesk.
59.4.2. a), b), ¢), d), e), 1), g), hkr&la sk.
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59.5Dbatosé o bezpieczastwo i zdrowie.

a). 5 pkt. — zawsze sam przestrzega zasgudrzéastwa w drodze do szkoty i na jej
terenie, nie ulega natlogom i uzaieniom, swaqj postavg zacleca innych do

néladownictwa, zawsze prawidtowo reaguje na \wysjace zagraenia, szczegolnie
dba o czysté przestrzega zasad higieny osobistej i zdrowédo sycia;

b). 4 pkt. — przestrzega zasad bezpiestnea w drodze do szkoly i na jej terenie, nie ulega

natogom i uzataieniom, prawidtowo reaguje na wgptijace zagraenia, dba
0 czyske, przestrzega zasad higieny osobistej;

c). 3 pkt. — zdarzagsf 1-2 razy)ze uczé spowodowat zagtenie bezpieczestwa

wiasnego i innych ucznidw lub zlekeew takie zagraenie, ale zareagowat na
zwroconuwag;, zazwyczaj dba o czysioi stara s przestrzegazasad higieny;

d). 2 pkt. — kilkukrotnie ( 3-5) trzeba bydczniowi zwracauwag; na to,ze jego

pospowanie mee spowodowa( lub powoduje ) zage@nie jego bezpiecastwa lub
innych osob, niekiedy lekcewan takie zagreenia, ale reaguje na zwracane uwagi,
zdarza mugeshie przestrzedgazasad higieny, raczej dba o czysto

e). 1 pkt. — gmsto ( powyej 6 razy ) zachowanie ucznia stwarza zagnee dla samego
siebie i lub innych osbb, nie zawszaguje na zwracane uwagi, stwierdzameoulegt
natogowi, uczniowi trzebagsto przypominé&o potrzebie dbakei o higiers,
odpowiedni str¢j i obuwie;

f). 0 pkt. — bardzo esto ( powyej 8 razy) zachowanie ucznia stwarza zagnie dla niego
lub innych oséb lub uazkekceway niebezpieczestwo, ulega natogom i nie zmienia

swojej postawy mimo zwracanych uwag,mizestrzega zasad higieny, nie dba
0 czyskg, zwykle jest niestosownie ubrany.

59.5.1. @), b), c), d), e), ), g), h). Ska sk.
59.5.2. a), b), c), d). Skke sk.

59.6.Kulturalne zachowanie se¢ w szkole i poza ni, okazywanie szacunku innym
osobom.

a). 5 pkt. — ucagest zawsze taktowny, prezentuje wyséklture osobisi wobec
wszystkich pracownikow szkoty, ucamidr szkole i poza mii prezentuje taksam
postagna wszystkich zagiach organizowanych przez szkatawsze #lywa zwrotow

grzeczrisiowych takich jak; przepraszam, prosazikuje, szanuje mienie szkolne
i wlkasn@ prywatry, wykazuje s} uczciwacia;

b). 4 pkt. — ucZgjest zawsze taktowny, prezentuje wysoka keltgobisi wobec
wszystkich pracownikow szkoty, ucamidr szkole i poza mii prezentuje taksam
postagna wszystkich zagiach organizowanych przez szikatazwyczaj sywa

zwrotdéw grzeczseciowych np.: przepraszam, presaziekuje¢, wykazuje s
uczciwria, szanuje mienie szkolne i wlasid@rywatry

c). 3 pkt. — uczejest zawsze taktownyyczliwie usposobiony, raczegywa zwrotéw
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grzeczrgiowych, stara giokazywa szacunek wszystkim pracownikom szkoty oraz
kolegom na terenie szkoty, szanujema szkolne i wkasr#é prywatry, raczej
pospuje uczciwie;

d). 2 pkt. — uczekilkukrotnie zachowat ginietaktownie i kilkukrotnie, nie okazat
nalgytego szacunku pracownikowi szkoty, zdarzylkg e nie posfpit z zasad
uczciwgri, rzadko aywa zwrotow grzeczrigiowych, narazit na nieznaczny
uszczerbek mienie szkolne lub wiagmoywatrs;

e). 1 pkt. — ucaebywa nietaktowny, nie okazuje szacunku pracownilsaikoty, nie pracuje
uczciwie, nieaywa zwrotéw grzeczriiowych, nie ma poszanowania dla mienia
szkolnego i prywatnego, ngjazej nie reaguje na zwracane uwagi, lekcaya
nauczycieli;

f). 0 pkt. — uczejest nietaktowny, nie reaguje na zwracane uwaggkpuje nieuczciwie
wobec kolegow i nauczycigyiadomie niszczy mienie szkolne lub prywatne, nie
uywa zwrotow grzeczrigiowych, nigdy nie okazuje szacunku pracownikonogzk
lekcewgy nauczycieli, uchybia nauczycielom zaréwno swowsgpowaniem jak i
stowami.

59.6.1. a), b), c), d). Skfa sk.
59.6.2. a), b), ¢), d), e), f), g), h),3kre&la sk.

59.7. Ocenie wedtug ustalonych kryteriow z zachdavagodlega rownieudziat uczniéw w
realizacji projektu edukacyjnego.

60. Tabela przeliczeniowa uzyskania oceny z zachowania.

t ACZNA LICZBA PUNKTOW | PRZEDZIAL PROCENTOWY| OCENA CAOSCIOWA
30 - 27 100% - 91% Wzorowe
26 — 24 90% - 80% Bardzbréo
23-18 79% - 60% Dobre
17 -13 59% - 43% Poprawne
12-8 42% - 26% Nieodpnie
7-0 25% - 23% Naganne

60.1. Ucza, ktéry cha@ w jednym przypadku otrzymat O punktéw, nie zaonie wyzszej
oceny iipoprawna.

60.2. Ucza, ktéry cha@ w jednym przypadku otrzymat 1 punkt, nie reani& wyzszej oceny
nk dobra.

60.3. W innych przypadkach sumuje punkty uzyskane w poszczegdlnych kategoriach
(1=VI) na zasadzie opisanej we wypmdzeniu do kryteridw i stosuje powsz
tabel przeliczeniow.

60.4. Wychowawca klasy wypetnia na | semestrekiaformacyjra o zachowaniu ucznia.

60.5. Uczé i rodzic w ocenigsrodrocznej otrzymuje Kagtinformacyjrg o zachowaniu ucznia
wg skali zgodnej z tahgirzeliczeniow oraz ilg¢ zdobytych punktéw w
poszczegodlnych kategoriach.

60.6. Dokumentag¢jocen z zachowania gromadz 8 teczce wychowawcy klasy.
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60.7. Wychowawcy zachowuprawo do catkowitego obignia oceny o jedynw przypadku:
a). otrzymania przez ucznia nggdyrektora szkoty,
b). notorycznych ucieczek z lekcj
c). braku opuszczonych nieuspealinvionych dni i lekcji,
d). wagaréw,
e). drastycznych narusregulaminu szkoty.
60.8. O ocenie kawowej decyduje wychowawca.

61. Tryb uzyskania wAszej oceny z zachowania.
61.1. Uczé maze ubiega sie 0 podwyszenie oceny z zachowania.
61.2. Poprawa oceny z zachowania jestzivea tylko o jeden stopie
61.3. Warunkiem uzyskania ntbwosci poprawienia oceny jest nienaganne zachowanie
podczas procesu haprawczego.

61.1.1.a), b), ¢), d), e). Skle sk.
61.1.2. a), b), ¢), d),e) ,f), g), h), i), j), K), ), m), n). Skréla sk.

61.2 a), b), c), d).e) ,f), g), h), i), ), k), 1), i), n), 0), p), ), ), 1), u), W), X), y), z). FKia
Sg.

62.Procedura ubieganig i wyzsz ocerg z zachowania.

62.1. Wychowawca przed majowym zebraniem z rodzicami @noje uczniowi konkretn
ocer z zachowania( wpisuje otdwkiem w dzienniku). Octmaie jest ostateczna
i maze ulec podwyszeniu lub obrieniu przed zakiczeniem roku szkolnego,
adekwatnie do zachowania ucznia w tym okresie.

62.2. Ucze, ktory chciatby uzyskawyzsz ocere zgtasza ten fakt do wychowawcy
w terminie do 3 dni po zebraniu z rodzicami.

62.3. Wychowawca wspolnie z uczniem ustala sposoéb i wanmoprawy oceny zachowania
(spisanie kontraktu).

62.4. Po uptywie terminu realizacji wyznaczonych zagychowawca podsumowuje pkac
ucznia i ewentualnie poprawia mu ogerzachowania.

62.a), b), ¢), d), e), f). Skdla sk.

63.Propozycje zadaktére mae wykon& ucze poprawiagcy ocer z zachowania:

a). wykonanie pomocy naukowych,

b). zaangzowanie w prace na rzecz Sanygma Uczniowskiego,

C). zaangaowanie w prace spoteczii wolontariat),

d). praca na rzecz szkoty ( wg. potrzeb szkoty),

e). pomoc w nauce stabszym ( konkretnemu uczniokomkretnym przedmiocie),
f). wykonanie zad@ana rzecz swojej klasy,

g). 100 % frekwencja,

h). szczegblna pomoc okazana stabszym,

). inne, wiasne propozycje ucznia.

64.Tryb odwotawczy od rocznej oceny z zachowania.
64.1 Rodzic mae zgtost zastrzeenia do rocznej oceny z zachowania w terminie 7odni
zakaczenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych.
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64.2.Zastrzeenie sklada w formie pisemnej do dyrektora szkoty.

64.3.W podaniu rodzic zobowtkany jest poda konkretne uchybienia dydaktyczne trybu
ustalenia rocznej oceny zachowania ucznia.

64.4.Dyrektor rozpatruje zasad§tozastrzeen w terminie 2 dni.

64.5.Jezeli zastrzeenia zgtaszane przez rodzicOw niezasadne, ocena pozostaje
niezmieniona.

64.6.Jezeli zastrzeenia zgltaszane przez rodzicoyvzasadne, dyrektor powotuje komisje w
sktadzie:

a). Dyrektor szkoty,
b). Wychowawca klasy,
c). Nauczyciel prowadey zagcia dydaktyczne w klasie,
d). Pedagog szkolny,
e). Przedstawiciel Samadu Uczniowskiego,
f). Przedstawiciel Rady Rodzicow.
64.7.Po zapoznaniu sz dokumentagjwychowawcy komisja ustala ocen zachowania w
drodze dyskusiji, a naginie podejmuje decygw wyniku glosowania zwylst
wiekszaicig gtosow.
64.8.0cena zachowania ustalona przez Kognigg mae by nizsza od oceny ustalonej
wczesniej przez wychowawg
64.9.0cena ustalona przez Komiggst ostateczna.
67.10.Komisja spogriza protokét, ktory zawiera: sktad komisji, ternpiosiedzenia, wynik
glosowania oraz ustalona ogeachowania ucznia wraz z uzasadnieniem.

65. Skréla sk.
66. Skréla sk.
67. Skréla sk.
68. Skréla sk.
69.; 69.1.; 69.2.; 69.3.a, b), ¢); 69.4.; 69.5.66%krdla sk.

70. Uczé maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich gagdukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfykag z powodu nieobecKoi ucznia
na zajciach edukacyjnych przekraczeych 50% czasu przeznaczonego na tecajv
semestrze.

71. Ucza nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeci maze zdawé egzamin
klasyfikacyjny.

72. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowaiacze realizupcy na podstawie oglonych przepisow
indywidualny tok lub program nauki oraz ue¢apetniagcy obownzek szkolny lub
obowgzek nauki poza szkat

73. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uazepetniajcego obowizek szkolny poza
szkod nie obejmuje obowizkowych zag¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i
wychowanie fizyczne oraz dodatkowycheZzadukacyjnych.

74. Na prébe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobeécnaieusprawiedliwionych lub na
praébe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagoganage wyrazé zgod: na
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egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza wi formie pisemnej i ustnej, z zastzeaiem
pkt 76.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, bedki informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim fogmagc praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza trzyosob&maisja powotana przez dyrektora
szkoty uchwatrady pedagogiczne;.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego jest uzgadyn@anczniem i jego rodzicami (prawnymi\
opiekunami).

Przewodnicxy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicgmnagwnymi opiekunami)
liczky zag¢ edukacyjnych, z ktérych ucaenaoze zdawé egzaminy w gigu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mbgé obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnegozpdza s¢ protokot.

W przypadku nie klasyfikowania ucznia zezadukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wjgist ,, nieklasyfikowany”.

Uczd klas I-1ll Gimnazjum otrzymuje promagcfo klasy programowo wgzej, jeeli
jego osigniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono ppamte.

Ucza klas I-1l1l Gimnazjum otrzymuje promagpo klasy programowo wgzej ( a ucze
kl. 11l swiadectwo ukaczenia szkoty ), jeeli ze wszystkich zaf edukacyjnych okrdonych
w szkolnym planie nauczania uzyskat roczrengdlasyfikacyjne wysze od stopnia
niedostatecznego.

Oceg niedostateczpnnauczyciel danego przedmiotu zapisuje otowkieneigrmthiku
lekcyjnym 30 dni przed klasyfikacj

Informacja o ocenie niedostatecznej jest doatara rodzicowi (opiekunowi) w formie
pisemnej przez wychowaww terminie 30 dni przed klasyfikag]

Uczé otrzymujeswiadectwo z wyranieniem, jeeli osggnat, co najmniegredny z
przedmiotow 4.75 oraz co najmniej bardzo dalmere ze zachowania, otrzymuje
promog} do klasy programowo wgzej z wyr@nieniem.

Do obliczanidgredniej ocen z przedmiotéw wlicza siceny z religii oraz dodatkowych
zag¢ edukacyjnych.

Ucza, ktory nie spetnit warunkéw okémnych w ust. 83 lub 84, nie otrzymuje promociji
i powtarzag samy klas;.
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93. Ucznia klas I-Ill Gimnazjum nmma pozostawina drugi rok w tej samej klasie tylko w
wyjatkowych przypadkach, jeli nie opanowat wymagazawartych w podstawie
programowej, co potwierdadjolejne testy kompetencjighz opuscit w ciggu roku
wiecej niz 50 % zag¢ szkolnych. W tym drugim przypadku rada pedagogianwe,
na wniosek rodzicéw, zadecydanadopuszczeniu ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego
Decyzja o0 nie promowaniu ucznia must bgasadniona opigwydary przez lekarza lub

poradng psychologiczno-pedagogiczoraz podita w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) w formie pisemnej zgaav.

94. Ucza klasy I-ll, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacjizyskat ocen niedostateczn
z jednych zaf edukacyjnych, mae zdawa egzamin poprawkowy. W watkowych
wypadkach rada pedagogicznazemavyrazé zgod: na egzamin poprawkowy z dwoch
zag¢ edukacyjnych.

95. Whniosek o dopuszczenie ucznia do egzaminu pdqonaego sktadajjego rodzice nacce
dyrektora szkoty nie @diej niz w dniu poprzedzagym posiedzenie rady pedagogicznej
zatwierdzajce wyniki klasyfikaciji.

96. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrdaltokvinien s¢ on odby w ostatnim
tygodniu ferii letnich. Decygjw tej sprawie podejmuje dyrektor, a vigul siedmiu dni po
zakaczeniu roku szkolnego uazejego opiekunowie otrzymaijinformacg o terminie w/w
egzaminu poprawkowego.

97. Egzamin poprawkowy sktada @ czsci pisemnej oraz ustnej, z vagkiem egzaminu ze
sztuki, techniki oraz wychowania fizycznegdtérych egzamin powinien mig@rzede
wszystkim charaktémwiczen praktycznych.

98. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powafaizez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodz:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay inne stanowisko kierownicze,
jako przewodniczcy komisiji,

b) nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne - jako egzamigay,

c) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne gzeip edukacyjne,
jako cztonek komisiji.

99. Uczd, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, me przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, dodaa
wrzénia.

100.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzjgmpromocji i powtarza klas
z zastrzeeniem ust.101.

101. Uwzgtdniagc mazliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogicznaengeden raz w
kadym etapie edukacyjnym promoivacznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych za¢ edukacyjnych.
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102. Zasady oceniania uczniow z sigdzeniem w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym
zostaty opracowane na podstawie Rozizenia MEN z dnia 7 wrzaia 2004 roku w
sprawie warunkow i sposobéw oceniania,\kleswania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminaésezkotach publicznych.

103. Wewntrzszkolne ocenianie agjnie¢ edukacyjnych uczniow polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu pgsbw ucznia w stosunku do zamiefizziukacyjnych
wynikagcych z :

103.1. Podstawy programowej wychowania przedsagu oraz ogdlnego w poszczegdélinych
typach szkot (dla uczniow z glgalzeniem umystowym w stopniu lekkim) oraz
podstawy programowej ksztatcenia gheego w szkole podstawowej dla uczniéw
z upfledzeniem umiarkowanym i znacznym w &zeletnich szkotach podstawowych
i gimnazjach (rop. MENIS z dn. 26 2002r)

104. Wewntrzszkolne ocenianie egjnie¢ edukacyjnych ucznia obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli zamiarasglukacyjnych oraz informowanie o
nich rodzicow,
b) opracowanie Indywidualnych Programéw Edukacyjnierapeutycznych
opartych na podstawie progrevej prze zespo6t nauczycieli pragpuych
Z uczniem,
c) przekazywanie informacji dla rodzicéw w formisgmnego podsumowania pracy
edukacyjnej ucznia.

105. Naswiadectwach promocyjnych oraz wiazenia nauki w Zespole Szkolno —
Gimnazjalnym/ nauki w Publicznym Gimnazjuwydawanych dla uczniow z
updéledzeniem umystowym w stopniu lekkim, umiarkowaniyin znacznym
ksztatgcych s¢ w szkotach ogolnodoginych, na drugiej stroniviadectwa
umieszczagadnotagg: ,uczen/uczennical realizowat/a/ program nauczania
dostosowany do indywidualnych potrzeb odspawie orzeczenia publicznej lub
niepublicznej poradni psychologiczni-peadlgigznej lub specjalistycznej publicznej
lub niepublicznej poradni specjalistycZne;j

106. W ocenianiu uczniéw upledzonych w stopniu lekkim, umiarkowanym wszyscy
nauczyciele stogupodstawowe ogolne normy pggbwania, jakie powinny iy
przestrzegane w stosunku dedego ucznia przejawig@ego pewne odchylenie
od normy.

107. Zasady teggakie same w pracy z dZmi w kazdym stopniu upgledzenia umystowego:

1) zasada gruntownej znajokud dziecka i udzielania racjonalnej i specjalistyeg
pomocy,

2) zasada dostosowania poczfr@edagogicznych do natiwosci i potrzeb uczniéw oraz
warunkéw srodowiskowych; indywidualizacji wymaga metod, doborusrodkéw
dydaktycznych oraz organizacji i tempa pracy, prgyssci tresci nauczania,
stopniowania trudniei,

3) zasada aktywnegawiadomego udziatu dziecka w procesie nauczaniazenia s,
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zasada wszechstronnej pgppwasci i przykiadu,

zasada zintegrowanego oddziatywania (spigiokorelacja wewsgtrzprzedmiotowa i
migdzyprzedmiotowa, wspotdziatanie specjalistow),

zasada trwakxi oshgnie¢, umiegtnosci korzystania z nich i dalszego ich doskonalenia;
systematyczriwi, trwalcsci wiedzy (statle utrwalanie nabytych wiadaosoio i
umiejetnosci).

108 Oceniane uczniow ugkedzonych w stopniu lekkim obejmuije:

a) w trzecim etapie edukacyjnym dla uczniow klas Hlbcena bigca,srédroczna
I roczna z nauczania oraz zachowania dla uczni@$iegzonych w stopniu
lekkim wyrazona jest w skali cyfrowej 1 - 6.

b) dla kazdego ucznia opracowany jest indywidualny programkeadyjno —
terapeutyczny oparty o podstaprogramowy z poszczegolnych przedmiotow
uwzgkdniajgcy indywidualne potrzeby i nmitiwosci ucznia oraz system
oceniania.

109 Dla uczniéow upéledzonych umystowo w stopniu umiarkowanym ocenaduie,
srodroczna i roczna jest ocgnpisowy przedstawiajcag postp w osiagnigciach
edukacyjnych ucznia.

110. Klasyfikowanie ucznia z ugledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i
znacznym, polega na ustaleniu dla ucznemppoziomujcego funkcjonowania —
diagnozie wiedzy, umigposci oraz podsumowaniu jego agnig¢ edukacyjnych
w danym roku szkolnym.

111. Ucznia promuje sido klasy programowo wgzej, uwzgidniapc specyfik ksztatcenia
ucznia w porozumieniu z rodzicami, prawnyrpiekunami.

112. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniggogi¢ edukacyjnych ucznia okienych
w szkolnym planie nauczania z uverylieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego na podstawieetdrych przepiséw i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym.

113. O ukaczeniu szkoty ucznia z upledzeniem umystowym umiarkowanym postanawia
na zakfczenie klasy programowo najuszej rada pedagogiczna na podstawie opinii
poradni psychologiczno- pedagogicznej Uathgajac specyfik ksztatcenia tego ucznia
w porozumieniu z rodzicami, prawnymi opiekmi o wydhieniu etapu edukacyjnego.

114. Uczniowie z upddedzeniem umiarkowanym nie przygtija do sprawdzianu — otrzymyj
swiadectwo ukaczenia Publicznego Gimnazjum w Ptawnie.

115. Dokumentacja kdego ucznia powinna zawiéra

a) orzeczenie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,

b) indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny,

c) cele programu,

d) diagnoz pedagogiczpokreilajaca poziom opanowanych wiadosgw i umiejetnosci

e) przewidziane oggniecia,
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f) arkusz ocen ucznia w tym dla uczniow z &élpdzeniem w stopniu umiarkowanym i
znacznym zawieragym oceR opisows w zakresie zgf edukacyjnych oraz
zachowania,

g) podsumowanie pracy edukacyjnej ucznia w danym szkolnym,

h) ewentualg korespondengjw sprawie ucznia.

116. WSO uczniow z ugtedzeniem w stopniu lekkim, umiarkowanym podlegacpsowi
ewaluacji.

117. Ka&da zmiana w systemie podlega zatwierdzeniu przeekdyra oraz RadPedagogiczn
118. Wszyscy nauczycielg zobowhzani do przestrzegania zasad oceniania zawartyosw.

§ 5.

ORGANIZACJA SZKOLY .

1. Podstawow jednostlg organizacyjg szkét wechodzcych w sktad Zespotu jest oddziat
ztozony z uczniow, ktérzy w jednorocznym kursie naukinedgo roku szkolnego ugsic
wszystkich przedmiotéw obowikowych okrélonych szkolnym planem nauczania.

. Oddziat nie powinien licZywig¢cej niz 32 uczniow.

. Podziat na dwa oddziaty przy mniejszej liczbézniow mae nasipi¢ za zgod organu
prowadzcego.

. Liczebnaé¢ oddziatu uzaleniona jest od planu finansowego szkoty oraz waruwnké
lokalowych.

. Szkota umgiwia realizacg obowihzku szkolnego ok&onego w ustawie o systemie
aswiaty i jakoszkota publiczna.

. Czas trwania nauki w szkole, zgodnie z przepisasprawie ramowych planéw nauczania
trwa 3 lat i obejmuje klasy | — Il gimnazjurnt Il etap edukacyjny.

. Terminy rozpoczynania i kezenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja odrebne przepisy w sprawie organizaciji
roku szkolnego. Pierwszy semestezadukacyjnych kaczy sk przed feriami zimowymi,
ale nie péniej niz do 21 stycznia. Zeli dzien 21 stycznia wypada w soledtib niedzie¢,
za dzié konczacy pierwszy semestr uznaje giatek kaiczacy tydzier przed tym dniem.
Natomiast jeeli 21 stycznia bdzie dniem na poegtku lub wsrodku tygodnia, za dzie
kaaczacy pierwszy semestr nalguzna piagtek karczacy tydzien po 21 stycznia.

. Na terenie szkoly dziatapastpujace organizacje szkolne:
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8.1. SPOLIFINIA UCZNIOWSKA

. Spétdzielnia Uczniowska jest organizaggzniow, prowadzanprzez nich samodzielnie
pod opiel nauczyciela — opiekuna, na podstaRegulaminu Spoétdzielni Uczniowskie)

(zahcznik nr 4)
2. Cel i zakres dziatania Spétdzielni Uczniowskiej:
a) ksztaltowanie umiginosci zespotowego dziatania i gospodarowania,
b) prowadzenie dziataldéo gospodarczej a szczegolnie handlowej, ustugoaegecz

szkoty i uczniow,

c) ksztattowanie nawykéw osztizania,
d) propagowanie idei spotdzieldzow srodowisku szkolnym,
e) organizowanie zakupu i sprzegltowarow do sklepiku, a szczegolnie przyboréw

szkolnych, stodyczy, napojow, itp.

8.2. SZKOLNA KASA OSZCZ EDNOSCI

1. Czionkami SKOguczniowie szkoty. RagNadzorcz i Zarzd tworz uczniowie Zespotu
Szkolno-Gimnazjalnego w Ptawnie.

2. Szczegotowe prawa i obayki oraz zasady wybierania i dziatania organow SK@ssla
Regulamin Szkolnej Kasy Oszogdnosci, (zahcznik nr 5)

3. Do zada Szkolnej Kasy Oszegncici nalevy;

a). wdrzenie uczniéw do systematycznego gromadzenia fugdusz
b). wpojenie racjonalnego gospodaraawagromadzonymirodkami finansowymi
wiasnymi oraz spotecznymi,
c). podejmowanie inicjatyw zgchjgcych do oszaglzania, oraz ochrony naturalnego
srodowiska,
d). zapoznania miodzyez dziatalndcig bankow oraz przyzwyczajania do korzystania
z ustug bankowych.

4. Opiek nad catoksztaltem dziatalém SKO sprawuje opiekun powotany $pad cztonkdw
Rady Pedagogicznej przez Dyrektora Szkoty.

5. Regulamin SKO po zatwierdzeniu przez waln@agrdzenie przedstawicieli, Rad
Pedagogiczn podlega zatwierdzeniu przez Dyrektora Szkoty.

9. Szkota wyposana jest wgabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
w ktorym pracuje 1 raz w tygodniu, sprawujefppaktyczrg opieke zdrowotry pielegniarka —
pracownik Gminnego fodka Zdrowia w Gidlach.

10. Profilaktyczna opieka zdrowotnanad uczniami sprawowana przez gigliarke szkolry
obejmuije:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)
h)

wykonywanie i interpretowanie testow przesiewowych,

kierowanie posfpowaniem przesiewowym oraz sprawowanie opiekiegighrskiej nad
uczniami obgtymi tym postpowaniem,

organizowanie profilaktycznych bat&ekarskich,

prowadzenie grupowej profilaktyki fluorkowej,

czynne poradnictwo w zakresie opieki pgriarskiej,

udziat w planowaniu, realizacji i ocenie szkolnggogramu edukacji zdrowotnej oraz
podejmowanie innych dzialawv zakresie promocji zdrowia,

udzielenie pomocy przedlekarskiej w przypadku nelgigachorowd, urazow i zatrg,
doradztwo dokumentacji medycznej uczniow wedtugeg&nych wzoréw,
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12.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
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i) prowadzenie dokumentacji szczepahronnych ucznidw i sprawozdawéezbzgodnie z
przepisami.

Pielegniarka szkolna sprawugca opiek zdrowotry nad uczniami wspotpracuje z:
a) lekarzem podstawowej opikiowotnej sprawgpym profilaktyczm opieke
zdrowadmad uczniem,
b) lekarzem dentystsprawugcym profilaktyczm opiele zdrowotry nad uczniem,
c) rodzicami, opiekunami prawnymi lub faktycznyaciznia,

d) Dyrektorem Szkoty,
e) Rad Pedagogiczn organizacjami i instytucjami dziakgymi na rzecz dzieci i
miodziey.

W szkole maogbyc¢ tworzone odziaty przedszkolne realizeg program wychowania
przedszkolnego.

Zagcia z gzykow obcych i informatyki odbywajsic z podziatem na grupy
w oddziatach licgcych powyej 24 uczniow.

Podczaswiczen laboratoryjnych oraz zgg z edukacjdla bezpieczgstwa, obejmujcych
prowadzeniéwiczen w zakresie udzielania pierwszej pomocy w oddzlalazacych
wiecej niz 30 ucznidw obowszuje podziat na grupy.

W przypadku oddziatow ligeych powyej 30 odpowiednio, mniej ai24 uczniow

lub mniej nt 30 ucznidw podziatu na grupy mwa dokoné za zgod organu
prowadzcego.

Zagcia wychowania fizycznego w klasach I-lll gimnazjpmowadzonegw grupach
liczacych od 12 do 26 uczniow.

Oddziat szkolny na zgjiach wychowania fizycznego jest dzielony na grdpyewcat
i chtopcow. Jeeli liczba uczniéw w danej grupie jest mniejsza 2 mana tworzy
grupy mgdzyoddziatowe.

Podziat oddziatu na grupy uzalény jest réwnie od wielkaci sal i pomieszcze
dydaktycznych oraz mlwosci finansowych szkoty.

Podstawowformg pracy szkoty g zajecia dydaktyczne i wychowawczerowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Rada Pedagogiczna megpodj¢ uchwat, w ktérej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej ( nie diisszy niz 1 godzina zegarowa), zachowaipgolny tygodniowy czas
ustalony w tygodniowym rozktadzie zaj

Przerwy midzylekcyjne mog trwac od 10 do 20 minut. Decygzjv tej sprawie podejmuje
Dyrektor Szkoty.

W uzasadnionych przypadkach takich jak reglzaap¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programéw autorskich, ekspernydw dydaktycznych nitiwe jest
ustalenie innej dtugoi trwania zag¢ i przerw. Wymaga to zgody Dyrektora Szkoty.
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24. Zabawy, dyskoteki organizowane przez szkwvaja do godz. 19.00 z wyjkiem balu
(komersu), ktory kixzy st o godz. 22.00.

25.Religia jako szkolny przedmiot nadobayzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktorych
rodzice ( prawni opiekunowie) sobie teyoza:
a) zyczenie wyraone jest w najprostszej formie — p@oby¢ ustna, nie musi ldyponawiane
w kolejnym roku szkolnym, mi@ natomiast zost&mienione,

b) uczniowie nie korzystagy z lekciji religii obgci s3 w czasie jej trwania, zggiami
opiekwczo — wychowawczymi,

c) nauczanie religii odbywagiv oparciu o programy potwierdzone przez wiadze
koscielne,

d) nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoty nadptawie imiennego skierowania
wydanego w przypadku Koiota Katolickiego przez wkziwego biskupa diecezjalnego
lub zwierzchnikéw kéciotow w przypadku innych wyzma

e) nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogejznie przyjmuje jednak
obowigzkdéw wychowawcy klasy,

f) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spatkaodzicami swoich ucznidéw,
wczelniej ustalagc z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanegotkania,

g) nauczyciel religii ma obowzek wypetniania dziennika szkolnego i innej dokutaejn
nauczania,

h) nauka religii odbywa giw wymiarze dwoch godzin lekcyjnych w tygodniu,

1) ocena z religii umieszczana jestdwdadectwie szkolnym,

j) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucaioanastpnej klasy,

k) ocena z religii jest wystawiana wgedniej waonej, zgodnie z ,,\Wewitrzszkolnym
Systemem Oceniania”,

[) ocere z religii wlicza s¢ dosredniej ocen klasyfikacyjnych rocznych ucznia,

m) uczniowie ucegszczagcy na lekcje religii uzyskygjzwolnienie z zay¢ szkolnych w
okresie odbywania siRekolekcji Wielkopostnych,

n) nadzor pedagogiczny nad nauczaniem relgiakresie metodyki nauczania i zgoéirio
z programem sprawuje Dyrektor Szkolyzqueacownicy nadzoru pedagogicznego,

0) uczestniczenie lub nie uczestniczeniegkolnej nauce religii nie me by powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwidkrm.

26. Dla uczniow, ktorzy mugzltuzej przebywa w szkole ze wzghu na czas pracy ich
rodzicow ( prawnych opiekundéw) lub organizaipjazdu do szkoty, Dyrektor Szkoty
organizujéwietlice.

27. Czas i godziny pracyvietlicy dostosowaneasdo faktycznych potrzeb uczniow.

28. Wiwietlicy prowadzonegzagcia wychowawczo — opiekiaze w grupach wychowawczych
nie wecej niz 25 uczniow w grupie.

29. Jednostka zg w grupie wychowawczej wynosi 60 minut.

30. Swietlica jest czynna w dni, w ktérych odbywagic zagcia dydaktyczne oraz podczas
Rekolekcji Wielkopostnych.

31.Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie wg rocanBnuSwietlicy, oraz miesicznych
planéw nauczania.
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32. Cele i zadanigwietlicy:

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

a) zorganizowanie pomocy wychowankom gwdjm trudndci w nauce, tworzenie
warunkow i atmosfery do nauki wkasnej oraz samddejgracy umystowej uczniow,

b) zorganizowanie zabaw i gier &wietlicy, sali gimnastycznej lub na wolnym powietrz

c) dbata¢ o ksztattowanie nawykowycia codziennego,

d) organizowanie zgf w zakresie ujawniania i rozwijania zainteresawazdolnie,

e) dbata¢ o zachowanie zdrowia oraz ksztattowanie nawykdyiehiy i czystéci,

f) rozwijanie spotecznej aktywlol, samodzielngci i samoradnadci,

g) wspotpraca z nauczycielami i rodzicami ( opiekungnaiwnymi) wychowankow,

h) swietlica prowadzi zajcia w grupach wychowawczych oraz sprawuje opigkwet nad
jednym lub kilkoma uczniami, ktérzy aktualnie pryelaja w szkole, a nie majzajgé
edukacyjnych.

Skréla sk.

Doswietlicy szkolnej mog by¢ przyjmowani uczniowie na pgbe rodzicoéw
( prawnych opiekunéw), na ghbg samych uczniow, na pilee Rady Pedagogicznej
i Rady Rodzicow.

Prawa i obowiizki ucznia uczszczagcego daswietlicy okresla Regulamin Swietlicy,
(zahcznik nr 6)

Swietlica prowadzi odptatnidozywianie w formie kartonika mleka, herbaty oraz oldia.
Nadzér pedagogiczny nédietlica sprawuje Dyrektor Szkoty.

Nauczyciel - wychowawcavietlicy:

c) wspotpracuje z nauczycielami i wychowawcami klazakresie pomocy w
kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz z pedagogigkolnym,

d) otacza opiekdzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo, niep&iywielodzietnych
oraz wymagajcych szczegolnej opieki,

e) dba o aktualny wystr@wietlicy,

f) petni zasgpstwa za nieobecnych nauczycieli na zlecenie Dgrakt

g) wspotpracuje z rodzicami wychowankéw,

h) bierze czynny udziat w pracach zespotu wychowawenpiekuhczego nauczycieli.

Wychowawcawietlicy na posiedzeniu Rady Pedagogicznej skkaddroczne i roczne
sprawozdanie ze swojej dziatalcio

Biblioteka szkolnajest pracowny stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowaauczycieli,
uczniéw i rodzicow. Shy do realizacji zadadydaktyczno — wychowawczych

i popularyzowania wiedzy pedagogicznej, utEesy w przygotowaniu uczniow

do samoksztatcenia oraz do korzystania zdhnypow bibliotek srodkow informacji.

Biblioteka zajmuje pomieszczeniezice:
a). gromadzeniu, przechowywaniu i opracowywaniwiw,
b). do korzystania z kgyozbioru w wydzielonej ¢Zci biblioteki,
). wypazyczania ksjgozbioru poza bibliotek
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42. Biblioteka stosar wiasciwe sobie metodydrodki petni funkcg:
42.1 ksztalgco — wychowawcg poprzez:
a). rozbudzanie i rozwijanie potrzeb chytzych,
b). przygotowanie do korzystania zmych zrodet informacii,
c). ksztalcenie kultury czytelniczej,
d). wdraanie do poszanowania kski,

e). tworzenia warunkéw do poszukiwaniazpdkowania i wykorzystywania
informacji zadychzrodet oraz efektywnego postugiwania s#chnologi
informacyn

f). rozwijania indywidmgch zainteresowauczniéw oraz wyrabiania
i pagiania u ucznidw nawyku czytania i uczeniq si
g). udzielanie pomocy nauczycielom w ichqyri doskonaleniu zawodowym;
42.2. opiekdaczo — wychowawcg
a). wspotdziatanie z nauczycielami,
b). wspieranie prac maych na celu wyrbwnywanie zdic intelektualnych
uczniow,
c). otaczanie opigkiczniow szczegodlnie uzdolnionych, pomoc uczniom
majcym trudndci w nauce;
42.3. kulturalno — rekreacyn
a). organizowaniend@rodnych dziakarozwijajagcych wraliwosé kulturalrg
| spoteczn
b). uczestniczenie w rozwijariycia kulturalnego.

43. Uzytkownikami biblioteki §: uczniowie wszystkich klas szkoty, nauczycielaiin
pracownicy szkoty oraz rodzice ucznidéw. Prawbowigzki czytelnika okréla Regulamin
biblioteki,( zahcznik nr 7).

44. Czas pracy biblioteki jest k@ego roku szkolnego dostosowywany przez dyrekizkaty
do tygodniowego planu zdjdydaktycznych — tak, aby umowi ¢ uzytkownikom dostp
do jej zbiorow podczas zajedukacyjnych i po ich zakozeniu.

45. Szczegotowrealizac zada biblioteki okrela Plan Pracy Biblioteki.

46. Zakres obowazkOw nauczyciela — bibliotekarza:
46.1 koordynowanie pracy w bibliotece:
a). opracowywanie mogzh planéw dziatania biblioteki oraz terminéw
vmiejszych imprez, uwzgtiniajgc wnioski nauczycieli, wychowawcow
i zespotow sarstiatceniowych,
b). uzgadnianie stanu gtkpwego za p&rednictwem dyrektora z
ksigowdscia,
c). projektowanie wydatkdéw na rok kalarzowy,
d). sprawozdania z pracy biblioteki Ezrajgce ocer czytelnictwa,
e). odpowiedzial§dza stan majkowy.
46.2. praca pedagogiczna:
a). gromadzenie zbior@ednie z potrzebami,
b). udagtnianie zbiorow,
c). udzielanie informacji bibliotecznychbliograficznych i tekstowych,
informuje o nabytkach lub k&kach szczegdlnie waoiowych,
d). rozmowy z czytelnikami o lggkach,
e). poradnictwo w wyborach czytelniczyctgwadzenie zgf z edukacji
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czytelniczej i meldey,
f). wspodtpraca z kotem biblioteki,
g). organizowanie konkursow czytelniczych,
h). opracowanie i realizacja programu wygawaczego biblioteki,
i). udosgpnianie nauczycielom, opiekunom potrzebnych matexsia
j). informowanie nauczycieli o czytelniégeauczniow i analiza czytelnictwa,

k). prowadzeniezngch form wizualnych informacji o kgikach,
). rozbudzanie i rozwijanie potrzeb ciyiezych uczniéw zwgzanych
Z nauki z indywidualnymi zainteresowaniami,

}). dostosowanie formy i #@ pracy do wieku i poziomu intelektualnego
uczniow.

praca organizacyjna:

a). gromadzenie zbioréw oraz ich ewidercigodnie z obowkzujacymi
przepisami ( katalog rzeczowy, altgbeny, ks¢gi inwentarzowe
i ksigi ubytkow),

b). gromadzenie czasopism popularnonaukbyyedagogicznyckrodkow

audiowizualnychdjdy, tamy wideo, ptyty, tamy magnetofonowe, ptyty

CD-ROM),

c). opracowanie biblioteczne zbioréw,

d). dokonuje selekcji materiatdbwedinych lub zniszczonych prowagiz
odpowiednidokumentag,

e). organizowanie warsztatu informacyjnego

f). wydzielanie kggozbioru pod¢cznego,

g). prowadzenie katalogow,

h). udospnianie zbiorow w formie wypyczer indywidualnych oraz
wypayczer do pracowni przedmiotowych,

46.4. wspoOtpraca z rodzicami i instytncja

a). miag mazliwosci nauczyciel — bibliotekarz wspotpracuje z rodmca
uczniow,
b). bibliotekami poza katg i innymi instytucjami kulturalnymi.

47. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismienne ( kshzki, czasopisma i inne) oraz
dokumenty niepsmienne ( materiaty audiowizualne).

48. Bezpéredni nadzér nad bibliotgksprawuje Dyrektor Szkoty:

a)
b)
c)

d)
e)

zapewnia obsadpersonelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyjsa,
zapewnigrodki finansowe, zagrlza skontrum zbiorow,

zapewnia nauczycielowi — bibliotekarzowi godzinymtowadzenia za¢ edukacji
czytelniczej i medialnej,

zatwierdza tygodniowe godziny pracy nauczycielablidiekarza,

hospituje i ocenia prgamauczyciela — bibliotekarza.

49. Szczego6toworganizac hauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwoirokresla
gimnazjum opracowany przez Dyrektora Szkoty do 30 kwietrazdego roku, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania.

50. W arkuszu organizacji szkoty zamieszczansszczegolngxi: liczbe pracownikow szkoty,
w tym pracownikow zajmaggych stanowiska kierownicze, oggliiczbe godzin zag¢
edukacyjnych obowzkowych oraz liczb godzin i za¢¢ edukacyjnych nadobowzkowych,
w tym liczle zajg¢ edukacyjnych finansowanych gedkoéw przydzielonych przez organ
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prowadzcy szkot.

51. Arkusze organizacyjne szkét zatwierdza organvpdzcy szkot do 30 maja danego roku.

52. Dyrektor Szkoty na podstawie zatwierdzonegaszi organizacji szkoty, ustala tygodniowy
rozktad zay edukacyjnych statych, oboyzkowych i nadobowizkowych edukacyjnych z

uwzgednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
53. Szkota mge prowadzt dziatalng¢ innowacyjry i eksperymentakn

54. Innowacj pedagogiczynsa nowe rozwizania programowe, organizacyjngb
metodyczne mgge na celu poszerzanieds modyfikacg zakresu realizowanych
w szkole celdw i téei ksztatcenia, wychowania lub opieki albo popgaskutecznéci
dziatania szkoty. Innowacje nie mggrowadzé do zmiany typu szkoty.

55. Eksperymentem pedagogicznygrdgiatania, w ramach, ktérych istotnie modyfikowane
g warunki, organizacja z&j, sposob albo té€ nauczania, wychowania lub opieki,
a efekty tych dziatepoddawanegsprocedurze weryfikacyjnej.

56. Innowacje dotyere programow nauczania nygy szczegolngri polega na:

a) modyfikacji zachowagej cele ksztatcenia oraz wigdzumiegtnosci ucznia
okrdone w programach dopuszczonych agtku szkolnego przez MEN
hdZ poszerzeniu tych programoéw,

b).4cznym nauczaniu dwoch lub ¢eiej przedmiotéw pokrewnych na podstawie
jednego programu nauczania,

c). realizowaniu wtasnego, autorskiegagpamu nauczania przedmiotu obezkiowego
ujtego w przepisach o ramowych planach nauczania.

57. Uchwaty w sprawach prowadzenia innowacji podggniRada Pedagogiczna szkoty.
57.1. Uchwata o prowadzeniu inngwaoze by podgta po uzyskaniu:

a). pozytywnej opinii Radgdagogicznej,

b). pozytywnej opinii zespprzedmiotowego lub doradcy metodycznego,
w przypadku innowackidrej mowa w pkt. 56.b,

c). pozytywnej opinii plagki doskonalenia nauczycieli lub specjalisty
w danej dziedzinie wakaego przez Kuratoras®@iaty, w przypadku
innowacji, o ktorej ma w ust. 56.c.

58. Uchwa¢ Rady Pedagogicznej o pedju innowacji wraz z opisem jej zasad i opiniami
oraz pisemnzgod autora innowacji dyrektor szkoty przekazuje Kuratei Oswiaty
do kaica marca roku szkolnego poprzedzapo rok szkolny wprowadzenia innowaciji.

59. Prowadzenie eksperymentu wymaga zgody Minkstizkacji Narodowe).

60. Dyrektor Szkoty, bezgoednio po zakaczeniu innowacji przekazuje ocewynikow
tej innowacji Kuratorowi €viaty.

61. Do realizacji celéw statutowych Szkota posiadsatpujaca baz:

1) sale lekcyjne, w tym pracownkomputerowvy,
2) sak gimnastycza wraz z zapleczem, rozbieradniprysznicami,
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3) biblioteke szkolry z czytelny multimedialra,
4) Swietlice ze stotowlg,

5) sekretariat,

6) pokoj nauczycielski,

7) gabinet dyrektora,

8) gabinet profilaktyki zdrowotnej,

9) kuchnk wraz z zapleczem i magazynem,
10) sklepik szkolny,
11) boisko szkolne.

62. SzczegoOtowe zasady korzystania z terenu szitogjla Regulamin korzystania
z terenu szkolneg@ zahcznik nr 8).

63. Zasady korzystania z boiska i placu szkolndgesta Regulamin korzystania z boiska
I placu szkolnego gakcznik nr 9).

64. Na terenie szkoty uczniowie zobawani $ do noszenia estetycznego stroju
64.1. Skréla sk
a) skéta sk
64.2. Skrda sk
a) skéta sk
65. Dyrektor szkoty podstawowej i gimnazjum ze@ whasnej inicjatywy lub na wniosek
rady rodzicow, rady pedagogicznej lub samdrzuczniowskiego, za zggddpowiednio
rady rodzicow i rady pedagogicznej oraz w przypadkly z inicjatyvs wysigpit dyrektor
szkoty lub wniosku ztbonego przez inny podmiotznsamorzd uczniowski - take po
uzyskaniu opinii samogzlu uczniowskiego, wprowadzobowigzek noszenia przez uczniow
na terenie szkoty jednolitego stroju.
65.1. Wniosek, o ktorym mowa w @&, dyrektor szkoty rozpatruje w terminie
nie diszym niz 3 miesice.
65.2. Wz0r jednolitego stroju, 6iim mowa w ust. 65, ustala dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z gawdzicdw i po zasgnigciu opinii rady pedagogicznej
I sama@@u uczniowskiego.
65.3. Dyrektor szkoty, w ktorej vepradzono obowgizek noszenia przez uczniow
jednolitego stroju, a@owv uzgodnieniu z radodzicOw i po zaggnigciu
opinii rady pedagogiczokjesli ¢ sytuacje, w ktérych przebywanie ucznia
na terenie szkoty nie vaga noszenia przez niego jednolitego stroju.

66. Ucze klasy Il gimnazjum kaczac szkot przystpuje do egzaminu gimnazjalnego
sktadajcego s¢ z trzech cgsci:
a) egci humanistycznepodzielonej na dwa egzaminy: pierwszy z zakresiohis
| wiedzy o spotefigiwie, drugi z zakresgzyka polskiego;
b) ezci matematyczno - przyrodniczepdzielonej na dwa egzaminy: pierwszy
z zakresu biologhemii i geografii, drugi z zakresu matematyki;
c) gzyka obcego sktadagego st z dwoch poziomow: podstawowego
| rozszerzonego.
Sposob przeprowadzania egzamindw @&jeobowizujgce procedury opracowane przez
Okegowg Komisje Egzaminacyja.

67. W przypadku zwolnienia ucznia, o ktérym mow& W ust. 6 g., z g&ci egzaminu
gimnazjalnego w Zaviadczeniu o szczegotowych wynikach egzaminu girjataggo, zamiast
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wyniku egzaminu gimnazjalnego z odpowiednigjsczwpisuje s¢ odpowiednio "zwolniony"
lub "zwolniona".

68. Uczniowie gimnazjum realizuprojekt edukacyjny obejmagy okrelone dziatania:
a). wybranie tematu projektu edukacyjnego;
b). okrélenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanapétv jego realizacii;

c). wykonanie zaplanowanych dzigta
d). publiczne przedstawienie rezultatéw grtyjeedukacyjnego.

§ 6.

ORGANIZACJA ZAJ EC DODATKOWYCH DLA UCZNIOW

1. Dyrektor szkoty w ramach posiadanyotdkéw finansowych, w porozumieniu z Rad
Pedagogican za zgod organu prowadgego, mae organizowa zagcia dodatkowe
dla ucznidw:

a) kotfa przedmiotowe

b) chor

c) kotko taneczne

d) zajcia rekreacyjno — sportowe
e) zakcia teatralne

f) jezyk obcy

2. Dla uczniow magych trudndci w nauce i uczniow z zaburzeniami
rozwojowymi mogby¢ organizowane zegia wyrbwnawcze, korekcyjno-
kompensacyjne, terapeutyczne.

3. Uczniowie wymienieni w pkt.2.mg@yc¢ kierowani do placéwek specjalistycznych orga-
nizugcych zagcia terapeutyczne, wyréwnawcze i korekcyjne.

4. Dla uczniow z uszkodzeniami ngtaw ruchu, stuchu i wzroku zasady udzielania
opieki i pomocy z udziatem nauczyciehgdzicOw uczniéw okrdane g indywi-
dualnie dla kalego ucznia, zgodnie z oba&ujacymi przepisami.

5. Organizacja zg dodatkowych prowadzona jest w grupackdayklasowych i midzy-
oddziatowych poza systemem klasowo —ylgkan.

6. Liczle uczestnikow zaj dodatkowych oraz prowadzenie dokumentacji tychézaj
okreslajg odpowiednie zagdzenia Ministra Edukacji Narodowe.

6.1 Uczniowi, ktory ucgszczat na dodatkowe zaja edukacyjne, déredniej ocen wlicza si
take roczne oceny uzyskane z tycheZzagapis ten dotyczywiadectw promocyjnych
orazwiadectwa ukaczenia szkoty.

7. Dzialalnd¢ pozalekcyjna szkoty dla uczniow to rowiie
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a) organizowanie wycieczek do kina, teatru, muzeumych placéwek kulturalnych
i obiektoéw sakralnych,
b) organizowanie imprez kultasadh,
c) kulturalne swiatowe wspoétzawodnictwo ruizyklasowe i mgdzyszkolne.

§7.

FORMY OPIEKI | POMOCY DLA UCZNIOW

1. Uczniom, ktérzy z przyczyn rozwojowych, edaijnychrodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc, szkota udziela wspar

2. Pomoc psychologiczno — pedagogicadzielan przez pedagoga szkolnego i instytucje
swiadczce specjalistyczne poradnictwo.

3. Zapewnia uczniom pobytdwietlicy szkolnej.

4. Zapewnia uczniom dgwianie w formiekartonika mleka, herbaty oraz petnego obiadu
( pierwsze i drugie danie ), wspotpracuf@minnym Grodkiem Pomocy Spotecznej
w Gidlach.

4.1. Organ prowagty szkot na wniosek wychowawcy i dyrektora szkoty ime@wolnt
rodzicow albo ucznia z éatdub czsci optat za déywianie w przypadku:
a) szczegolnie trudsyaciji materialnej rodziny;
b) w szczegodlnie uzasanych przypadkach losowych.
4.2. Organ prowagty szkot maze upowani¢ do udzielania zwolniedyrektora szkoty,
w ktérej zorganizowano stokgw
4.3. Na wniosek wychowawcy lub dyoek szkoty ucz& moze otrzyma stypendium
szkolne zgodnie z obgmuijacymi przepisami prawnymi.

5. Zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczomweamach akcji charytatywnych.

6. Celem dostosowaniadcg metod i organizacji nauczania do zheosci
psychofizycznych i edukacyjnyabzniow szkota zapewnia:

a). pomoc udzielaprzez pedagoga szkolnego i kierowanie uczniéwfizytami
rozwojowymi do Publicznej Pora#siychologiczno — Pedagogicznej w Radomsku
za zgadodzica,

b). wydawanie decyzji o nauczaniu intwalnym i nauczaniu systemem szkoty
specjalnej, na podstawie opinizexzenia z Publicznej Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej,

c). wydawanie decyzji w sprawie zwoimgucznia z wagistuchu, z gibokg dysleksg
rozwojow;, ze sprzzonymi niepetnosprawrggiami lub z autyzmem z nauki drugiego

¢zyka obcego, na mocy opinii z Publicznej PoradiicRslogiczno — Pedagogicznej,
publicznej poradni specjalistyczmagpublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, oraz niepubliczreppdni specjalistycznej i na glm rodzica

( prawnego opiekuna ) ucznia. Zwatie mae dotyczy czesci lub catego okresu
ksztalcenia w danym typie szkoty.

d).dostosowanie wymagedukacyjnych wynikagcych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia,tarlkego stwierdzono specyficzne trudaoio
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w uczeniugiuniemaliwiajace sprostanie tym wymaganiom, na podstawie opinii
z Publicznej Poradni Psychologa@zPedagogicznej,

e). wydawanie decyzji w sprawie zwolmgucznia z zgf wychowania fizycznego,
na podstawie&@dadczenia lekarskiego i piby rodzica ( prawnego opiekuna)
ucznia,

f). wydawanie decyzji w sprawie zezwuadeuczniowi na indywidualny tok nauki
na wniosek rodzica ( prawnego kpie) ucznia, wychowawcy klasy lub innego
nauczyciela ugzgo zainteresowanego ucznia — za ggodzicow (prawnych

opiekundw) albo petnoletniegania, po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rad

Pedagogiczpi Publiczry Poradng Psychologiczno — Pedagogigzn

g) zwolnienie z cgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego ucznia ze gmaymi
niepetnosprawrkziami, posiadajcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, ktory z powodu swojej niepetnosprasehimie potrafi samodzielnie
czyta lub pis&,

h) wystgpienie z wnioskiem dyrektora szkoty w porozumienirodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia do dyrektora komisji egowej, o zwolnienie ucznia z
obowigzku przysipienia do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedrieja tego
egzaminu w szczegolnych przypadkach losowych lubvdtnych,
uniemaliwiajgcych mu przysipienie do egzaminu lub odpowiedniegéz tego
egzaminu, w terminie do dnia 20 sierpnia danega.rok

§ 8.

ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA Z RODZICAMI UCZNIOW

1. Dla zapewnienia warunkow ggania jak najlepszych wynikoéw ksztatcenia i wychaisa
ucznioéw szkota wspotpracuje z rodzicapmagvnymi opiekunami) uczniéw w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. W ramach tej wspotpracy szkota:

a) powotata Ragd Rodzicéw, ktéra dziata w oparciu o wkasny regulami

b) organizuje na poatku roku szkolnego spotkania z rodzicami (prawnymi
opiekunami) uczniéw, na ktérych wychowawcy klasaayaj rodzicéw z
Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, wymaganiaokad/jnymi z
poszczegodlnych przedmiotéw, Przedmiotowymi Systen@oeniania, Regulaminem
oceniania z zachowania. Rodzice ( prawni opiekuegwvspottworz program
wychowawczy klasy, spojny z programem wychowawcaghkoty oraz planem
wychowawczym klasy,

c) organizuje co najmniej 4 spotkania z rodzicami\{prgmi opiekunami) uczniow w
ciggu roku szkolnego. W czasie tych spdikeuczyciel i wychowawcy informaij
rodzicéw o:

d) postpach w nauce i zachowaniu,

e) udzielajwskazéwek na temat ewentualnych niepowadzaauce, porad

I informacji w sprawach wychowania istaego ksztalcenia,

f) informuj rodzicéw o zamierzeniach dydaktyczno — wychowawhzy

g) wypracowujwspélnie z rodzicami strategneutralizowania przejawow patologii

spotecznych,
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h) organizuje staleyy nauczycieli, utatwiac kontakt rodzicéw z nauczycielami,
i) prowadzi pedagogizacpdzicdéw, problematyka ustalona jest pfeistej
wspotpracy, wychowawcow klas idgdedagogiczne;j,
j) wspotpracuje z rodzicami w sprawach organiaonia imprez i uroczystai
kulturalnych, zabaw, dyskotek, wycieczek,
k) planuje wspdlnie z rodzicamiznde formyzycia zespotowego rozwijgge uczniow i
integrujce zespodt uczniowski,
l) wychowawcy klas winni utrzymywakontakty z rodzicami uczniéw w celu:
poznania potrzeb opiektzo — wychowawczych ucznidéw oraz wspotpracuje
z rodzicami w zakresie wychowania moralnegaigijnego uczniéw — ochrona
przed negatywnym wptywem mediow, sekt, tveaie kultury pozytywnych postaw
i wzoréw,
) zapewnia dyskregji poszanowanie prywat8a w rozwigzywaniu problemow
dziecka i rodziny,
m) angauje rodzicow do wjczenia s} i wystepowania z inicjatywami wzbogacania
zycia gimnazjum oraz do udzielania w ngiawoich maliwosci pomocy
organizacyjnej i materialnej szkoty.

3. Adnotag} o odbytych spotkaniach i ich tematyce oraz komtetkindywidualnych
z rodzicami ucznidéw wychowawca klasy odnai@wv dzienniku lekcyjnym,
w dziale kontakty z rodzicami.

4. Do obowazkow rodzicow ( prawnych opiekundw) ucznia rgte

a) zapisanie dziecka do szkoty dofka marca roku kalendarzowego, w ktérym dziecko
ukonczyto 12 lat,

b) zapewnienie regularnego wszczania dziecka na zaja szkolne,

c) zapewnienie dziecku warunkow ugtiaviaj acych przygotowanie sido zagé
szkolnych,

d) wspieranie procesu nauczania i wy@nia,

e) utrzymanie systematycznego kontaktu z wychawddasy,

f) udzielanie w miay swoich maliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej szkoty.

5. Rodzice maja prawo do:
a) kontaktow z wychowawcami klasy uoaycielami,
b) dyskrecji i poszanowania prywdiriav rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny,
c) wyraania opinii dotyczcych pracy szkoty i poszczegd6lnych nauczycieli Bigeowi
szkoty bezprednio lub za p@rednictwem swych reprezentantow w radzie rodzicow,
d) decydowania o procesie wychowaniaaka w szkole,
e) opiniowania i zapoznania sidokumentami wewgtrzszkolnymi szkoty,
bezpwednio lub za p&rednictwem swoich przedstawicieli w radzie rodzicéw

6. Rodzice ( prawni opiekunowie) ucznia niespgdcego obowdzku szkolnego lub
obowgzku nauki podlegajegzekucji w trybie ustawy o p@pbwaniu egzekucyjnym
w administraciji.

7. W przypadku nie wypetniania przez rodzicéw (womgch opiekunéw) obovgzkow
opiekuiczych wobec wtasnych dzieci szkoty ma prawo intenowat we wspotpracy
z Gminnym Grodkiem Pomocy Spotecznej w Gidlach dgl& Rodzinnego
w Radomsku.
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§9.

SZCZEGOLOWE KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY,
ZASADYCH WSPOLDZIALANIA

ORAZ SPOSOBY ROZWAZYWANIA SPOROW MI EDZY NIMI

1. Organami Zespotu Szkolno-Gimnazjalnego w Ptavei
a Dyrektor Zespotu
b) Rada Pedagogiczna Gimnazjum

c)
d)

Samorzad Uczniowski Gimnazjum
Rada Rodzicow.

.11 DYREKTOR SZKOLY

1. Do zadadyrektora nalgy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzonuegracy
szkoty, a w szczeg6ku:

1.1.

w zakresie spraw zwanych ze sprawowanym nadzorem pedagogicznym:

a).

b).
C).

d).

e).

f).

9)-

systematyczne kontrolowanie przestrzegamiepgiséw prawa dotygeych
dziatalnéci dydaktycznej, wychowawczej i opiekteej oraz innej dziatalrici
statutowej szkoty,

diagnozowanie dziataléa dydaktycznej, wychowawczej i opiekteej szkoty,
ocenianie dziataldoi dydaktycznej, wychowawczej i opiektzej szkoty w caléci
lub w wybranych zakresach, w szczegédnokreslonych w art.33 ust.2 ustawy,
analizowanie wynikéw sprawdzianb Egzaminéw oraz wykorzystanie ich do oceny
jakéri ksztatcenia w szkole, a tak podejmowanie, stosownie do potrzeb, daiata
naprawczych lub doskagtgich w tym zakresie,

wspomaganie nauczycieli waganiu wysokiej jakéci pracy oraz inspirowanie ich
do podejmowania innowacji pedagogych,

wspomaganie rozwoju zawodowegoazagcieli, w szczegolrkai poprzez organizo-
wanie szkalenarad i konferencji oraz systematygavspotprae z placOwkami
doskonalenia nauczycieli,

gromadzenie informacji o pracy cexcieli w celu dokonywania oceny ich pracy
zgodnie z oghnymi przepisami oraz gromadzenie informacji ngglrtych do pla-
nowania doskonalenia zawodowemacaycieli,

h). organizowanie warunkow do prawidtowej realiz&gjnwencji o Prawach Dziecka oraz

umaliwianie uczniom podtrzymywania poczuciasamdci narodowej, etnicznej,
kzykowej i religijnej,

i). dopuszczenie deytku programow nauczania dla gapdukacyjnych z zakresu

j)-
K).

).

ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawoway @odecznikow do ksztatcenia
0golnego zgodnie z wytycznymi MEN,

przeprowadzanie ewaluacji wetvnnej i wykorzystanie jej wynikéw do
doskonalenia jadap pracy szkoty,

obserwowanie prowadzonych przezmgcieli zagé dydaktycznych,
wychowawczych i opiektzych oraz innych zeg i czynndci

wynikajcych z dziatalnéci statutowej szkoty,

kontrolowanie przestrzegania praemczycieli przepiséw prawa dotycych
dzialalnwi dydaktycznej, wychowawczej i opiektzej oraz innej

dziatalrizi statutowej szkoty,
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b). zgtoszenie do organu sprayeejgo nadzor pedagogiczny zasten@a dotyczcego
ustatezawartych w protokole kontroli lub raporcie.

m). okréenie szczegbétowych warunkéw realizacji projektuletyjnego w porozumieniu
z rag pedagogicza

n). organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogic
0). powotanie zespotu plageggo i koordynujcego udzielanie pomocy psychologiczno
- pedagogicznej uczniowi oraz maezenie koordynatora prac zespotu lub zespotéw,

p). ustalenie na podstawie zateoespotu dla ucznia form, sposobow i okresu udaziala
pomocy psychologiczno — pedagatggpraz wymiar godzin, w ktérych
poszczegolne formy pomoegdrealizowane, w tym z art. 42 KN,

r. informowanie nagmie rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o ustatdny
formach, sposobach i okresie Udmia pomocy psychologiczno — pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorycrspozegoélne formy pomocyth realizowane
niezwtocznie po ustaleniu,

s). dokonywanie wpisu ustaldo karty indywidualnych potrzeb z datpodpisem,

t). informowanie rodzicow (prawnych ekunow) o terminie spotkania zespotu,

u). wnioskowanie o udziat w spotkanaspotu przedstawicieli PPP, w tym poradni
specjalistycznej,

w). przyjmowanie przedstawionej przegpot karty indywidualnych potrzeb ucznia po
kadym spotkaniu zespotu,

x). decydowanie o wczeejszym zakaczeniu udzielania uczniowi danej formy
pomocy psychologiczno — pedagog¢na podstawie oceny zespotu dokonanej
na wniosek rodzicéw (prawnych opie&w), nauczyciela prowaglzego zajcia

dydaktyczno — wyréwnawcze lubcesg terapeutyczne, wychowawcy klasy
terapeutycznej.

1.2..w zakresie spraw organizacyjnych:

a). przedkladanie do zaopiniowania radzie rodzi¢égsci dotyczcej zag¢ dodatkowych ),
a naspnie do zatwierdzenia radzie pedagogicznej, projekilandw pracy szkoty,
kierowanie ich realizagjsktadanie radzie pedagogicznej okresowych spdafoz
z ich realizacji, udzielanie informacji datalnasci dydaktyczno — wychowawczej
szkoly radzie rodzicow,

b). ustalanie po zaginigciu opinii rady pedagogicznej, organizacji prackay,

w tym zwiaszcza tygodniowego rozktaduegzdekcyjnych i pozalekcyjnych

c). dyrektor szkoty opracowuje naxily rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego,
ktory przedstawia radzie pedagogicznej wmieie do dnia 15 wrzmia roku
szkolnego, ktdrego dotyczy plao 31 sierpnia kadego roku przedstawia

radzie pedagogicznej wyniki i wski ze sprawowanego hadzoru pedagogicznego;
d). przedstawiania do wiadainigpublicznej zestawu programdéw nauczania i zestawu

podicznikow, ktore obowgzywat beda od nowego roku szkolnego do dnia
15 czerwca,

e). ustalanie zasad korzystania Zéwto szkolnej;

f). wprowadZzilub zni&¢ obowzek noszenia na terenie szkoty jednolitego stroju
( za zgadady rodzicéw, rady pedagogicznej oraz pogaséciu opinii samorzdu
uczniowskiego) ,

g). powotywanie zespotu nauczycielietelprzeprowadzenia ewaluacji westnaznej.

1.3..w zakresie spraw finansowych:
a). opracowywanie i realizowanie planu finansowsgkoty oraz przedstawianie go
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do zaopiniowania radzie pedagogicznej i radaiicow;,
b). ustalenie wysadad optat za positki w stotéwce szkolnej w porozuniiez organem
prowadzym szkot;
¢). zwolnienia ucznia z odptatooza positki w stotdbwce szkolnej,sjedyrektor
otrzymat upowzaienie organu prowadezego szkat;

1.4. w zakresie spraw administracyjno-gospodenttz biurowych:

a). sprawowanie nadzoru nad dziatamgadministracyjno - gospodarczzkoty,

b). organizowanie wyposgania szkoty wsrodki dydaktyczne i spet szkolny,

C). organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty

d). nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokuawginprzez nauczycieli oraz
prawidtowego wykorzystywania drukéw szkolhyc

e). organizowanie co roku przedl technicznego obiektéw szkolnych oraz prac
konserwacyjno — remontowych,

f). organizowanie okresowych inwentaryzacji gtlaj szkolnego,

g). organizowania pomocy na zakup godnikdw i stroju szkolnego dla uczniow;

1.5..w zakresie spraw padkowych, bhp:
a). zapewnienie odpowiedniego stanu bezpietaa uczniom i nauczycielom w czasie
zag¢ organizowanych przez szkathigieny pracy,
b). egzekwowanie przestrzegania przez uczniowcqpvaikow szkoty ustalonego w szkole
poradku oraz dbakri o czystdéc i estetyle szkoty,
c). wykonywanie zadadotyczcych planowania obronnego, obrony cywilnej
| powszechnej samoobrony;

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dé&rmdnionych w szkole nauczycieli
kierownikiem pracownikow niegacych nauczycielami. W tym zakresie dyrektor:

a). decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczya@ehz innych pracownikow szkoty;
b). decyduje o przyznawaniu nagrod evgmierzaniu kar pordkowych nauczycielom
I innym pracownikom szkoty;
d) okresla zakres odpowiedzialda materialnej pracownikdéw zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, po zapewnieniteknu niezbdnych warunkow.

2.1 wspotdziata z zakladowymi organjaeni zwgzkowymi dziatagcymi w szkole, w
zakresie przewidzianym agimymi przepisami;

2.2 ustala w porozumieniu ze giami zawodowymi:
a). zasady i kryteria oceny wynikomaqy nauczyciela dla ok§lania wysokdci
dodatku motywacyjnego
b). regulaminy: pracy, premiowaniagradzania pracownikow szkoty, regulamin
zaktadowego fundusaviadczé socjalnych
c). ustalanie planu urlopéw pranddw szkot, z wyjtkiem nauczycieli, dla ktorych
wymiar i termin wykorzystanidapu okrela Karta Nauczyciela
2.3 administrowanie zaktadowym fusgkmswiadcze socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem.

3. Dyrektor w wykonywaniu swoich zatlaspotpracuje z RadPedagogiczyn Samorzdem
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Uczniowskim oraz RadRodzicow.

.21 RADA PEDAGOGICZNA

1. W zespole dziata Rada Pedagogiczna Gimnazjigmg, jest kolegialnym organem zespotu
w zakresie realizacji ich statutowych zadatyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej Gimnazjum wchodigrektor szkoty i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w zespole, realigey powierzone im zadania w gimnazjum.

3. Przewodnicgcym Rady jest Dyrektor Szkoty, ktory przygotowuj@owadzi zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie z kilkudniowwryprzedzeniem, jej cztonkdéw o terminie

i porgdku obrad. W zebraniach rady pedagogicznejgmogniez brat udziat, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przgriewodniczcego za zgoglub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawicstt@varzyszé i innych organizacji, w szczegolém
organizacji harcerskich, ktorych celstatutowym jest dziataléé wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dameci dydaktycznej, wychowawczej i opiektzej
szkoty lub placéwki.",

4. Do kompetenciji stanowgych Rady Pedagogicznej nalea w szczeqolrigi:

a). zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocgzniéw

b). zatwierdzanie ,Planu pracy szkoty” po zaopiramu przez RagdRodzicoéw

C). wspotdziatanie z RadRodzicdw przy tworzeniu ,,Programu WychowawczegkdBZ i
~Programu Profilaktycznego”;

d). zatwierdzanie ,Wewatrzszkolnego Systemu Oceniania” i regulaminu oceachowania
po zaopiniowaniu ich przez Redodzicéw i Samoegd Uczniowski,

e). podejmowanie uchwat w sprawie wagji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich przez RaRodzicow,

f). ustalanie organizacji doskonalenia zawodowamaczycieli szkoty,

g). przyjmowanie sprawozdania dyrekiorprowadzonego nadzoru pedagogicznego,

h). podejmowanie uchwat w sprawie przenoszeniaiacminnej szkoty,

I). przygotowanie projektu statutugdz projektu jego zmian i zatwierdzeniu go po zasi

griciu opinii Rady Rodzicow i Samagdu Uczniowskiego,
j). zatwierdzanie regulaminow o chéseze wewrtrznym,
K). podejmowanie uchwat w sprawie sfamia ucznia z listy uczniow (po ukczeniu 18
rokuzycia) po zasignigciu opinii Samorzdu Szkolnego i Rady Rodzicow,

[). podgcia uchwaty w sprawie upovmienia dyrektora do opublikowania tekstu
jednolitego statutu pogaiokrotnym dokonaniu jego zmian w drodze uchwaty,

b. podgcia uchwaty w sprawie nie promowania do klasy pgogswo wyszej, kolejnego
etapu edukacyjnego oraz niefilkzenia gimnazjum ucznia , ktéry dwa razy g
otrzymat roczpocerg nagang z zachowania.

5. Do kompetenciji opinigcych Rady Pedagogiczne] nafe@piniowanie, a w szczegqoléwm:
a) organizacji pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodregw rozktadu zgf lekcyjnych i
pozalekcyjnych,
b) szkolnego zestawu programOw nauczania i szkolnesfawu podicznikow,
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c) projektu planu finansowego szkoty,

d) wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odzaac nagrod i innych
wyroznien,

e) propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziahuczycielom statych prac i z4j
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkeatimych zaj¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych,

f) przedstawionych przez dyrektora propozycji reajizda6ch obowjzkowych godzin
zag¢ wychowania fizycznego.

. Rada Pedagogiczna meonvystpowa: z wnioskiem do organu prowagtzgo o odwotanie

dyrektora ze stanowiska dyrektora szkoty.

. Deleguje przedstawiciela do komisji konkurspmgestanowisko dyrektora szkoty.
. Cztonkowie Rady Pedagogiczngz®bowizani do nie ujawniania spravedycych

przedmiotem posiedzeady, ktére mognaruszé dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Szczegotowe zasady dziatania i podejmowanivacprzez Ra¢gl Pedagogicznokresla
Regulamin Rady Pedagogicznej Gimnazjum(zahcznik nr 10 ).

Uchwaty Rady Pedagogicznejmodejmowane zwyktwickszacig glosow w obecnixi co
najmniej potowy jej cztonkow.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwatagednych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor mwxznie zawiadamia organ prowady
szko¢ oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny. Organ spraggyjnadzor pedagogiczny
uchyla uchwatw razie stwierdzenia jej niezgodiwdo z przepisami prawa, po zeghieciu
opinii organu prowadeego szka}. Rozstrzygnjcie organu sprawagego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

Zebrania rady pedagogiczngjosganizowane przed rozpaczem roku szkolnego,

w kadym okresie (semestrze) w z&ku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakieczeniu rocznych zeg dydaktyczno-wychowawczych oraz w nwdniezacych
potrzeb. Zebrania mplyy¢ organizowane na wniosek organu sprasego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektsekoty, organu prowadzego szkat albo

co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogej.

1.SAMORZAD UCZNIOWSKI

W zespole dziata SamadzUczniowski Gimnazjum.
Samorzd Uczniowski Gimnazjum twogzwszyscy uczniowie gimnazjum.

Szczego6towe zasady dziatania samuduaiczniowskiego gimnazjum okite
Regulamin Samogzlu Uczniowskiego, (zatznik nr 11).

. Samorzd Uczniowski mae przedstawi witasciwej Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow

lub dyrektorowi szkoty, wnioski i opinie wesmystkich sprawach szkoty, a w szczegétno
tych, ktére dotyegpraw ucznia, takich jak:
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a) prawo do zapoznania¢sz programem nauczania ze ,,Szkolnego zestawu grayw”,
jego treécig, celami, stawianymi wymaganiami edukacyjnymi omazedmiotowym
systemem oceniania,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgiw i oshgnie¢ edukacyjnych wg procedur
okreslonych w ,,Wewngtrzszkolnym systemie oceniania”, a uszczegotowibnye
,,Przedmiotowych systemach oceniania”,

c) prawo do jawnej i umotywowanej oceny z zachowar@dnie z ,,Regulaminem ocen
z zachowania”,

d) prawo do organizacjtycia szkolnego, umidiwiajagce zachowanie wiaiwych proporciji
migdzy wysitkiem szkolnym a nmiwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych potrzeb,
wynikajace z ,,Programu wychowawczego szkoty”,

e) prawo do redagowania i wydawania szkolnej gazetki,

f) prawo do organizowania dziatakod kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i #hewosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem szkoty,

g) prawo do wyrania opinii 0 pracy nauczyciela, na wniosek dyrek&zkoty,

h) prawo wyboru nauczyciela pgkego funka opiekuna samoszu.

5. Samorzd uczniowski organizuje pie formy pozalekcyjnegaycia spotecznego,
a zwlaszcza pomoc uczniom gegm trudndci w nauce.

6. Samorzd uczniowski uchwala regulamin swojej dziatalcip po zaopiniowaniu go przez
Ra@ Pedagogiczn Regulamin musi kyzgodny ze statutem szkoty.

7. Dyrektor szkoty ma obowaek zawiesi i uchylic uchwat lub inne postanowienia
samorzdu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychosezgmi szkoty.

8. Do zada Samorzdu Uczniowskiego nalsy:
a) przygotowanie projektu i zatwierdzenie regulaminuziatlngci Samorzdu
Uczniowskiego,
b) wykonywanie zadazleconych przez RgdPedagogiczni dyrektora szkoty,
c) proponowanie kandydata na opiekuna SagthraJczniowskiego,
d) wystpowanie do wiadz szkoty z nowymi inicjatywami datycymi zycia szkolnego i
sposobem ich wykonania.

1.4. RADA RODzZICOW

1. Rada Rodzicow stanowi reprezengaojdzicéw wszystkich uczniow szkolyybranych w
tajnych wyborach i wspiera dziatabdstatutovy szkoty.

2. Do kompetencji rady rodzicow naje
2.1. opiniowanie:

a). statutu szkoty i jego zmiany,
b). ,,wewntrzszkolnego systemu oceniania”,
c). regulaminu ocen z zachowania,
d). regulaminu szkoty — prawa i oba&ki ucznia,
e). skréla sk,
f). skréla sk,
g). szkolnego zestawu programoéw,
h). programu i harmonogramu efektywaioksztatcenia lub wychowania,
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I). projektéw dotyczcych innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

}).- planu finansowego szkoty,

k). organizacji zag pozalekcyjnych oraz dziataopiekuhczo — wychowawczych;

). propozycji realizacji dwdch obowikowych godzin zgg wychowania fizycznego.

2.1.1 uchwalanie w porozumieniu z gguedagogicza
a). programu wychowawczego szkoty,
b). programu profilaktycznego;
2.2. pobudzanie i organizowanie form aktyweigodzicOw na rzecz wspomagania realizacji
celéw i zadaszkoty;
2.3. gromadzenie funduszy niedinych dla wspierania dziatalém szkoty, a take ustalenie
zasadaytkowania tych funduszy;
2.4. pomaganie w realizacji zadstatutowych poprzez uczestniczenie w realizacjity
zada;
2.5. zapewnienie rodzicom, poprzez klasowe radyiodw, rzeczywistego wptywu
na dziataln@ szkoty.

3. Rada Rodzicow ma prawo:
3.1 uchwalenia regulaminu wtasnej ddrakci
3.2. wysjpowania do organu prowagtzgo szkat oraz organu sprawagego nadzor
pedagogiczny z wnioskiem o:
a). zbadanie i dokonanie oceny dziatatszkoty, jego dyrektora i nauczycieli
zatrudnionych w szkole,
b). odwotanie dyrektora oraz ogtoszenie konkursdyraktora,
3.3. wyspowania z wnioskiem do dyrektora szkoty w sprawaigdanizacji zajc
pozalekcyjnych i nadobgekowych;
3.4. wnioskowania i wyrania zgody na przeditanie kadencji dyrektorowi szkoty;
3.5. delegowania przedstawicigtakomisji konkursowej na dyrektora szkoty;
3.6. wyraania opinii o0 pracy nauczycieli i dyrektora szkoty.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dinakai, ktory nie mae by sprzeczny z
postanowieniami niniejszego statutu.

5. Szczegb6towo zasady tworzenia i dziatémoady rodzicéw, okrdona jest w Regulaminie
Rady Rodzicow,( zg¢znik nr 12).

6. Wszystkie organa szkoty wspotpracw duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku unitiwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w grach swoich
kompetencji:

a) rodzice i uczniowie przedstavgaynioski i opinie organom szkoty poprzez
reprezentacje: RadRodzicéw i Samord Uczniowski,

b) Rada Rodzicéw i SamaedzUczniowski przedstawigjswoje wnioski i opinie
Dyrektorowi Szkoty lub wdaiwej Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej luinejs
podczas protokotowanych posiedizeh organow,

c) wnioski i opiniegrozpatrywane na najlikzych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organow, a w szczégdipasadnionych przypadkach w
wymagagych podgcia szybkiej decyzji w terminie 7 dni,

d) wszystkie organa szkoty zobgrane § do wzajemnego informowania podgtych
lub planowanych dziataniach i decyzjacterminie 14 dni od daty ich padja.
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7. Rozwjzywanie sytuacji konfliktowych w szkole:
7.1. konflikt pomidzy nauczycielem a uczniem:
7.1.1 konflikt rozwgzuja:
a). wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pedzy nauczycielami ugzymi w
danej klasie, a uczniami tej klasy,
b). Dyrektor Szkoty jeeli decyzja wychowawcy nie zakozyta konfliktu lub
konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy kias
c). decyzja Dyrektora jest ostateczna.
7.2. konflikty pomgidzy nauczycielami:
a). posipowanie prowadzi Dyrektor Szkoty,
b). w przypadkach nierozstrzygaia sporu Dyrektor po konsultacji z organem
prowadgcym szko¢ lub organem sprawagym nadzor pedagogiczny ( spor w
sprawach dydaktycznych Jgjmuje ostateczndecyzg w sprawie
rozstrzyggtia sporu,
c). konflikt pom¢dzy Dyrektorem Szkoty, a nauczycielami rozpatrigepisemny
wniosek jednej ze stron organ prowayzszkoé.
7.3. konflikty pomgidzy rodzicami, a innymi organami szkoty:
a). posipowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Sigk
b). w przypadkach spornych przystuguje prawo siei@a w cagu 14 dni odwotania
do organu prowadeego szkat lub organu nadzorggego szkay.

§ 10.
ZAKRES ZADN | OBOWI AZKOW NAUCZYCIELI

ORAZ INYCH RACOWNIKOW SZKOLY

1. W szkole zatrudniaesi
a) nauczycieli
b) pracownikéw administracji: samodzielnego starszederenta ds. administracji i
kadrowych
c) pracownikOw obstugi: wma, sprataczki, kuchark, pomoc kucharki,
konserwatora.
1.1. Zasady zatrudniania w/w pracownilakreslaja odrebne przepisy.

2. Nauczyciel prowadzi pradydaktyczno — wychowawegz opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jalkég tej pracy oraz bezpieazstwo powierzonych mu ucznidw.

3. Szczegotowy zakres zad@auczycieli zwgzany jest z:
a) odpowiedzialnécia zazycie , zdrowie i bezpiecastwo uczniéw,
b) prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego,
c) trosky o srodki dydaktyczne i spez szkolny,
d) wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniéw, idblncici oraz zainteresowia
e) bezstronnécia i obiektywizmem w ocenianiu oraz sprawiedliwynakiiowaniem
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wszystkich uczniow,
f) udzielaniem pomocy w przezwye¢aniu niepowodze szkolnych w oparciu o
rozpoznawanie potrzeb uczniow,
g) doskonaleniem umigjnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej,
h)doskonaleniem i wzbogaceniem wiasnego warsztattypra
i) indywidualizagjpracy z uczniem na oboyzkowych i dodatkowych zegiach
edukacyjnych, odpowiednio do pelrzozwojowych, edukacyjnych oraz
maliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Nauczyciel, w ramach przyggo programu szkoty, decyduje o nauczaniu. Jegoapr
traktowana jest jako proces tworczy. Szkiley do tego, by nauczyciele posiadali
jak najwysze kwalifikacje zawodowe i moralne, namijac do tradycji najlepszych
polskich szkét. Nauczyciel realizuje pragraauczania gimnazjum, ale rozwija
go na zasadach pracy autorskiej.

4.1. Nauczyciel jest zobowaany do przedstawienia dyrektorowi szkoty planu ikgwego

nauczanego przedmiotu zgodnie z ustatgrady pedagogicznej, natomiast wersj
elektroniczntego planu naley przekaza do biblioteki szkolne,;.

5. Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogzespot, ktérego zadaniem jest
w szczegOlrkai ustalenie zestawu programu nauczania dla danedoiatu oraz jego
modyfikowanie w migrpotrzeb.

6. Nauczyciele magworzy zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub respoty
problemowo — zadaniowe. Pearespotu kieruje wowczas przewodnjcg powotany przez
dyrektora na wniosek zespotu.

7. Nauczyciel ma obowaek pody¢ czynndci dodatkowe, takie jak:
a) wychowawstwo,
b) opieka nad pracowai
c) uktadanie tygodniowego rozktadu gajekcyjnych,
d) prowadzenie kota zainteresofiya
e)przygotowanie projektu planu pracy szkoty,
f) aktywny udziat w przygotowywaniu posiedzBady Pedagogicznej,
g) pisanie protokotow Rady Pedagoige,
h)opracowywanie statystyk szkolnych,
i)udziat w wycieczkach i innych formach wypoczynku,
j) prace w komisji egzaminacyjnej,
k) opieka nad organizacjami szkolnymi,
[) opieka nad nauczycielem syats.

8. Nauczyciele wychowawcy zapewniajychowankom maiwosé korzystania z pomocy
psychologicznej i pedagogicznej, ktéra w szkoleaoigowana jest w szczegokoow formie:
a) zaj¢ dydaktyczno - wyréwnawczych,
b) zaj¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnyolgpbedycznych,
c) porad dla uczniow,
d) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow i nayaeli.

9.0bjecie ucznia zagjciami w/w punktach a, b, i c wymaga zgody rodzicow
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10. Pomoc psychologiczno — pedagogicarganizuje dyrektor szkoty.

11.0piek nad uczniami przebywaymi w szkole podczas z#jobowizkowych,
nadobowizkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prorsag te zagcia.

12. Czas i miejsce petnieniazlydéw przed lekcjami i podczas przerweaizylekcyjnych
wyznacza dyrektor zespotu w tygodniowym tadkie zagc.

12.1 nauczyciel ugey przedmiotu przygotowuje na klasyfikacyjne pogmie Rady
Pedagogicznej pisemne uzasadnienie wieglostatecznych i celgych,

12.2 na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (pragimgpiekundw) nauczyciel uzasadnia
oceana pimie.

13. Dyrektor szkoty powierza kdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z naucziyciel
ucacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowaivc

14. Dla zapewnienia guptosci pracy wychowawczej i jej skutecziod pazgdane jest,
aby w miay mazliwosci wychowawca opiekowatsdanym oddziatem w ggu
catego etapu edukacyjnego.

15. Rodzice i uczniowie w waytkowo uzasadnionych przypadkach, mogiec wptyw
na dobor 41z zmiare nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzyt zadaniakhowawcy.

16. Zmiana wychowawcy nie nasipi¢ w przypadku:
a) gdy wyrazi on na to zgedub sam ztay rezygnagj z tej funkcji,
b) zebranie rodzicow uczniéw klasy, w ktorej wychowbmes petni, zgtosi taki wniosek
wiekszascig ¥4 gtosdw obecnych (przy obedaodna zebraniu rodzicow reprezentuyjch % ilgci
uczniéw).

17. Ostateczndecyzg w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor
po zasgnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

28 . Warunkiem przedienia sprawy Radzie Pedagogicznej, po spetnieniuogymst. 4., jest
pisemne sformutowanie zarzutéw przez walzitydz uczniow oraz podpisanie ich przez
osoby domaggje st zmiany.

19. Formy spetniania zatlaauczyciela wychowawcy powinny dgostosowane
do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkidadowiskowych szkoty.

20. Wychowawca klasy petni zasadnicale w systemie wychowawczym szkoty.

23. Jest animatorenycia zbiorowego uczniéw, ich powiernikiem i medizm
w rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych.

21. Do zadawychowawcy nalgy sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolgoi:
21.1. otaczanie indywiduaropieky wychowawcz kazdego ze swych wychowankow;
21.2 planowanie i organizowanie wspolnie z uczmiaoh rodzicami:
a). ranych formzycia zespotowego rozwijagych jednostki i integragych zespoét
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uczniowski,

b). ustalanie téei i formy zag¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

21.3.

a)

b)

c)

d)
21.4.

21.5.

wspotdziatanie z nauczycielamigoyani w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie ich dziatawychowawczych wobec uczniow, a tekwobec tych,
ktérym potrzebna jest indywiduabpeka ( dotyczy to zardwno ucznidéw szczegolnie
uzdolnionych jak i zzdymi trudndciami i niepowodzeniami);
w zakresie prowadzonych dziatpedagogicznych wychowawcy i nauczyciele gnaj
na celu rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ropwgych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w tym uczniéw szczei@luzdolnionych
oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokajania;
rozpoznawanie zainteresofvauzdolnigi uczniow, w tym uczniéw szczegblnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparciagzanego z rozwojem zainteresawa
uzdolnier uczniow;
prowadzi dziatania mage na celu doradztwo edukacyjno- zawodowe;
wskazania dziafawspomagajcych dzieci pochodzenia romskiego.
systematyczna wspotpraca z Poraésiychologiczno-Pedagogiczéwiadczca
kwalifikowara pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudaiq takze zdrowotnych)
oraz zainteresowaszczegoélnych uzdolnteuczniéw. Organizuje odpowiednie formy
tej pomocy na terenie szkoty i sprawieagiasdzielania pomocy psychologicznej
I pedagogicznej, decyduje o skierowanizniec na badania psychologiczne;
utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicaazinidw, udziela informaciji,
wskazowek, porad utatwidaych rozwizywanie problemoéw uczniow, w tym:

a). na pierwszym zebraniu przekazuj@macg o sposobach sprawdzaniaaggiigc

edukacyjnych ucznia,

b). przypomina rodzicom o wymaganiadhl@cyjnych, kryteriach oceniania z

edukacyjnych przedmiotow, regulaimiocen z zachowania ,

C). w miay potrzeb prowadzi indywidualne rozmowy z rodzicami,
d). organizuje dni otwarte i zebranigenminach ustalonych przez dyrektora szkoty,
e). wspétdziata z rodzicami w dziatamavychowawczych,

f)

9)
21.6.

21.7.
21.8.
21.9.
21.10.

21.11.

21.12.

. w uzasadnionych wypadkach zwrawags na zaniedbywanie przez rodzicoéw
obowizkdw wobec dziecka,

. Wicza rodzicéw w sprawgycia klasy i szkoty;

rozpoznaje sposobyesizania czasu wolnego przez uczniéw, ktérzy wymagpieki

i dziata profilaktycznych przeciwdziatagych niedostosowaniu spotecznemu;

rozpoznaje warunkiycia i nauki swoich wychowankéw;

otacza opiakdzieci specjalnej troski;

pomaga w organizaciji i bierze udziatyeiu kulturalnym klasy;

podejmuje dziatania uativiajgce rozwizywanie konfliktow w zespole oraz gdizy

uczniami a innymi cztonkami spoteasm szkolnej;

dokonuje systematycznej oceny wynikoucaania i pracy wychowawczej klasy oraz

przedktada sprawozdania z godilv dydaktyczno — wychowawczych klasy na

posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

rozpoznaje stogigespektowania przez uczniow zasad wapda spotecznego,

norm etycznych oraz obgakéw ucznia okrdonych w § 11 ust 3.

21.12.1 ustala oceny z zachowania uczniésddroczne i roczne) zgodnie

z obowrujacym w szkole wewgtrzszkolnym systemem oceniania,
klasyfikowania i promowania ucamni

21.12.2 przygotowuje pisemne uzasadnienieyooagannej i wzorowej ;

21.13.

systematycznie i terminowo prowadzi dokntacs dziatalngci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekozej klasy;
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21.14. jest odpowiedzialny za wyposaie i estetyk powierzonej mu sali lekcyjnej.
21.15. informuje uczniéw i rodzicow (prawnychiekunow) nie péniej niz do 30 listopada
w danym roku szkolnym, w ktérym uremie bedg realizowa projekt edukacyjny
o warunkach jego realizaciji.
22. Wychowawca ma prawo korzystapomocy merytorycznej i psychologiczno —
pedagogicznej oraz innych wdavych placowek lub instytucjisiatowych i naukowych.

23. Przydziat wychowawstw znajduje sv projekcie organizacji szkoty.
24. Zakres obovgzkdw wychowawcy okrda dyrektor szkoty.

25. Samodzielny starszy referent ds. administrgcyjm kadrowych odpowiada za sprawy
zwizane z dziatalnia administracyjn. Podlega dyrektorowi szkoty. Szczegotowy
zakres zada obowigzkéw okrela odrebny zakres czynndci co stanowi zaicznik nr 13.

26. Pozostali pracownicy administracji i obstugaguip w oparciu cscisle okrelone zakresy
obowigzkow, opracowane przez dyrektora szkoty, uwdgiajgce specyfik zajmowanych
stanowisk pracy i potrzeby szkoty.

27. Kazdy pracownik odpowiada za powierzony mu ghelg szkolny. Pracownikow
administracji i obstugi zatrudnia dyrektor szkoty.

28.1l0s¢ etatow przypadagych na dane stanowisko zatwierdza nadgaok szkolny organ
prowadacy szkot.

29. Zasady zatrudniania nauczycieli gkag odrebne przepisy.

30. Wychowawcy klas przy wspoétudziale dyrektoracdgkRady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow i Samogeu Uczniowskiego sprawaijndywidualry opielke nad uczniami
z zaburzeniami rozwojowymi oraz uszkodzemiaanzdow ruchu, stuchu i wzroku,
w porozumieniu z lekarzem i poraglpsychologiczno - pedagogicgoraz uczniem,
ktory z powodu rnych uwarunkowa rodzinnych lub losowych potrzebuppieki,
w tym state] §dz doraznej pomocy materialnej.

31. Wychowawca, dzlagc $wiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego, agezkinie
opiekunem dziecka petni zasadnjeple w systemie wychowawczym szkoty twgez  warunki
wspomagajce rozwoj ucznia i jego przystosowanie do petniedtaych rél w zyciu, aw
szczegolnéci:

31.1. Jest animatoremycia zbiorowego oraz mediatorem i negocjatorem xgtrayganiu
kwestii spornych wewtrz zespotowych oraz pogdzy uczniami, a dorostymi.

31.2. Otacza indywiduadropieky wychowawcz kazdego z wychowankow.

31.3. Planuje i organizuje wspolnie z ucznianshi iodzicami formyycia zespotowego,
rozwijagce jednostki i integrace klas.

31.4. Wspdlnie z rodzicami i uczniami ustal&dtreforme zag¢ na godzinach do dyspozycji
wychowawcy.

31.5. Wspotdziata z nauczycielami gcgmi w jego oddziale, koordymg ich dziatania
wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a #akwobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna pomaoc.
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31.6. Utrzymuje staty kontakt z rodzicami w celu:

a) poznania ich i ustalenia potrzeb wychowawczychie¢kymczych ich dzieci,

b) wspdtdziatania z nimi tzn. udzielania pomocy w diataniach wychowawczych
dzieci i otrzymania od nich payav swoich dziataniach,

c) wiaczenia ich w sprawyycia klasy i szkoty.

31.7. Kontaktuje giz rodzicami w miay potrzeb, jednak nie mniejé razy w roku.

31.8. Na tydziev przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznauczyciele
poszczegolnych przedmiotéw i wychowawcy klgszebowizani poinformowé ucznia
o przewidywanych dla niego ocenaéhbdrocznych i rocznych; o przewidywanych
ocenach niedostatecznycfrddrocznych lub rocznych nale poinformowa& ucznia i
jego rodzicéw na miegt przed zakaczeniem okresu (roku szkolnego).

31.9. Wspotpracuje z poradnpsychologiczno - pedagogiczn stuzbg zdrowia, a take z
innymi specjalistamgwiadczcymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i truciooraz
zainteresowa i szczegolnych uzdolnieuczniow, organizacymi odpowiednie formy
pomocy na terenie szkoty i w placéwkach pozaszakain

31.10. Na pocgtku kazdego roku szkolnego wychowawca organizuje spotkaniedzicami i
uczniami w celu wzajemnego poznanig fiaplanowania pracy wychowawczej na dany
rok szkolny, ustalenia zakresu pomocy rodzicOwoawigzywaniu problemow klasy,
wyboru tréjki klasowej, samogdu klasowego oraz ustalenia tematyki godzin do
dyspozycji wychowawcy, prowadzi systematycznie favgdiowo dokumentag)

pedagogiczp

31.11. Na posiedzeniach Rady Pedagogicznej oralenanie dyrektora szkoty skiada
sprawozdanie z przebiegu i efektow pracy zlasdzicami, innymi nauczycielami i
specjalistami.

31.12. Skiada sprawozdanie z wynikéw nauczanijaaséedzeniach Rady Pedagogicznej
dotyczcej klasyfikacji.

31.13. Otrzymuje pomoc merytoryezre strony dyrektora i Rady Pedagogicznej w
zaproponowanej przez siebie formie.

32. W szkole za zgadbrganu prowadgcego mae by zatrudniony pedagog szkolny.

33. Pedagog szkolny w szczegdicio

a) rozpoznaje warunkiycia i nauki uczniow z trudriciami dydaktycznymi vécistej
wspotpracy z wychowawcami klas,

b) udziela uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierudkiszego ksztatcenia,

C) organizuje opieki pomoc materialpdla uczniow opuszczonych i zaniedbanych,

d) wnioskuje o kierowanie uczniow z rodzin zaniedbdnyrodowiskowo do placéwek
opieki spotecznej i wikziwych kompetencyjnych organizacji pozgatmwych,

e) kontroluje realizacje obowkku szkolnego,
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f) w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumizuiyrektorem szkoty
wystepowa do sidu rodzinnego i opiekiczego oraz reprezentowania szkoty przed
sgdem oraz wspotpracy z kuratoregudewym,

g) udziela uczniom pomocy w eliminowaniu ngppsychicznych na tle niepowodze
szkolnych,

h) przeciwdziata skrajnym formom niedostosowania spoiego,

i) udziela porad rodzicom w rozyzywaniu trudnéci wychowawczych,

j) koordynuje pracami z zakresu profilaktyki wychowaeici zdrowotnej,

k) dokonuje okresowych analiz sytuacji wychowawczejzkole,

[) systematycznie prowadzi dokumentesyvojej dziatalnéci,

m) wspotpracuje w realizacji swoich zada instytucjamgwiadczcymi pomoc
terapeutyczs, psychologiczg i wychowawca,

n) pomaga wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wyawezych,

0) prowadzi zajcia indywidualne i grupowe z mtodzigmapca zaburzenia z
zachowania, problemy z nadpobudlien i zachowaniem oraz inne zaburzenia
emocjonalne,

p) pomaga w organizacji zgj dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli z
uczniami majcymi orzeczenia kwalifikujce do nauczania systemem szkoty
specjalnej,

q) prowadzi zespoty dydaktyczno — wychowawcze,

r) organizuje indywidualne spotkania z uczniami i iodmi,

s) udziela nauczycielom, wychowawcom pomocy w ich praaczniami sprawggymi
trudnasci wychowawcze,

t) prowadzi dokumentaggodry z obowizujgcymi przepisami.

34. Dyrektor szkoty me utworzy stanowisko wicedyrektora,§eliczba oddziatéw liczy
CO najmniej 12.

35. Dyrektor szkoty mze tworzy dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stéska
kierownicze, za zggdrganu prowadgcego.

36. Zadania nauczycieli zgaane z zapewnieniem bezpieagiva uczniom obejmaj

36.1 Odbywanie dyurow nauczycielskich przed zajami do ich zakaczenia zgodnie
z harmonogramem i ob@&iljgcymi zadaniami.

36.2 Sprowadzanie ucznidow do szatni po ostatjudginie lekcyjnej przez nauczyciela
prowadgcego te zajcia ( przekazanie uczniow zapisanychsdaetlicy szkolnej ).

36.3 Sprawdzenie przez wychowawcow klas 1-3vezzystkie dzieci zostaty odebrane
zgodnie z&wiadczeniami rodzicow.

36.4 Przyjcie odpowiedzialnéri za bezpieczestwo uczniow w trakcie prowadzonych &aj
obowgzkowych i nadobowizkowych ugtych planem dydaktyczno — wychowawczym
szkoty ( lub planem zg;).

36.5 Sprawdzanie listy obedwwouczniow na prowadzonych zajach i potwierdzanie tego
w dziennikach zgj.

36.6 Organizowanie zgj poza terenem szkoty i wycieczek zgodnie zbdymi przepisami
( ztaenie odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenigeigrowi ).

36.7 Przejcie odpowiedzialn€ri za bezpieczestwo uczniow podczas organizowanych §&yj
I wycieczek.

37. Pracownicy szkoty mapbowgzek:
37.1 Informowania o zauwanych niebezpiecznych sytuacjach zagjgych bezpieczestwu
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uczniéw.

37.2 Wspomagania nauczycieli w wykonywaniu sazrl@igzanych z bezpiecastwem
uczniéw w czasie gyrow.

37.3 Udzielania pomocy na gbeg nauczyciela w sytuacjach szczegélnie uzasadnionych

38. W Szkole Podstawowej z Oddziatem Przedszkoln@imnazjum w Zespole Szkot tworzy
s¢ funkcje koordynatora do spraw bezpieageva.
38.1 Koordynatora do spraw bezpietteva powotuje dyrektor szkoty sfgod cztonkow
Rady Pedagogiczne;.
38.2 Do zadakoordynatora w szczegoOlém nalezy:
a) przyjmowanie od uczniow i nauczycielidmhacji i uwag dotyczrych bezpieczestwa
b) integrowanie dzialav zakresie bezpiecastwa wszystkich podmiotow szkolnych
c) wspotpraca zgodowiskiem, w tym z Kuratorium iaty, Urzdem Gminy, polidi,
prokuratuy, sdem do spraw nieletnich, innymi instytucjami mogmi pomaoc szkole
w rozwdzywaniu ich problemow,
d) inicjowanie zmian w dokumentach szkolnglcilyczcych bezpiecaestwa.
39. W celu ujednolicenia dzig@avychowawczych wprowadzacsprocedury szkolne.

40. W Szkole podstawowej jest zatrudniony logopé&tiaego zadaniem jest:

a) prowadzenie badastpnych w celu ustalenia stanu mowy ucznidw, w tynwyo
giénej i pisma,;

b) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednifedo wynikow, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegbélnym uczniom z trédiami w uczeniu $i, we wspotpracy
z nauczycielami prowageymi zagcia z uczniem;

c) prowadzenie terapii logopedycznej indywidegi grupowej dla uczniow, w
zalenosci od rozpoznanych potrzeb;

d) podejmowanie dziatarofilaktycznych zapobiegajych powstawaniu zabunze
komunikacji gzykowej, w tym wspotpraca z najbsizymsrodowiskiem ucznia.

41. Na terenie szkoty pracuje doradca zawodaleyktorego zadanalezy: Do zada doradcy
zawodowego nalsy:

a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania cpegalnych uczniow na

informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w pharou ksztatcenia i kariery

zawodowej;

b) gromadzenie, aktualizacja i udgstianie informacji edukacyjnych i zawodowych

wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

c) prowadzenie ze§ przygotowugcych uczniow daswiadomego planowania kariery i

podgcia roli zawodowej;

d) koordynowanie dziataldoi informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkot

placowie;

e) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzenaapewnieniu gigtosci dziataa

§ 11.

PRAWAOBOWI AZKI UCZNIA
RODZAJE NAGROD | KAR STOSOWANYCH WOBEC UCZNIOW

55



Statut szkoty

1. Prawa ucznia:
a) Prawo do znajorfim swoich praw,
b) Prawo do informacji ( w tym o ocenach ),
c) Wolnasci wypowiadania poglddow i opinii ( w tym w sprawach ucznia ),
d) Wolnasci mysli, sumienia, wyznania,
e) Wolndaci zrzeszania gj
f) Wolnosci od ponkajacego traktowania i karania,
g) Réwne traktowanie wobec prawa szkolnego,
h) Prawo dayczliwego i podmiotowego traktowania w procesie aktgczno —

)
j)

wychowawczym.,

Ochrony prywatn€ci ucznia,
Prawo proceduralne.

2.Uczeéh ma obowazek przestrzegapostanowié zawartych w statucie szkoty, a zwtaszcza:

2.1.

Systematycznie uggzcz& na zagcia lekcyjne, nie spiac sic na lekcje bez wanego
powodu, aktywnie uczestniézy lekcji na miag swoich maliwosci psychofizycznych,

a). uczestniczyw realizacji projektu edukacyjnego;

2.2.
2.3

2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.
2.10.
2.11.
2.12.
2.13.
2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

Przestrzeggorawa innych uczniéw do petnego korzystania zjlekc
Systematycznie przygotowydvsic do zagc lekcyjnych: posiadapotrzebne przybory,
materiaty, mi€ odrobione zadania domowe;
Respektowaprawo kadego cztowieka do nietykalda fizycznej i bezpieczestwa
psychicznego;
Przestrzegazasad kultury wspéycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;
Stara si¢ 0 uzyskanie jak najwgzej oceny wlasnego zachowania;
Szanow@i wzbogacé tradycje szkoty, dhao jej dobre img;
Godnie reprezentowawop klas i szkok przez kulturalny sposob bycia w szkole
i poza ry;
Szanowai ochranig& przekonania i wtasrsoé innych osob;
Dbé o bezpieczé&stwo i zdrowie wtasne i kolegow, przestrzégasad higieny;
Dbé o tad i poradek oraz mienie szkolne, wtasne i innych;
Dbé o kultur stowa w szkole i poza i
Przestrzedaegulaminy pomieszcaeszkolnych, wynikajce ze specyfiki ich
przeznaczenia,
Zachowywasi¢ kulturalnie w miejscach publicznych i &odkach komunikaciji
publicznej;
Okazywaszacunek nauczycielom i innym pracownikom szkpbdporadkowywa
s¢ zaleceniom i zasrdlzeniom dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej i Samda
Uczniowskiego;
Nost jednolity stroj szkolny (jdi na terenie szkoty obowzuje jednolity stréj szkolny),
strgj galowy podczas uroczysicszkolnych iswiat panstwowych stroj na zegiach
wychowania fizycznego orazaagch gimnastyki korekcyjnej, zmiegiabuwie na
czas z&¢ odbywajcych se na terenie szkoty ;
Dostosowgpozostate elementy stroju do ogolnie pepsgio wizerunku ucznia, tj.
unik&: wyzywapcego makijau ( dotyczy take paznokci ), liuterii, kolczykowania
i tatuowania ciata, krétkich bluzek i spagnubioréw posiadagych zbyt géboki dekolt,
nakry gtowy noszonych wewgtrz budynku ( kaptury, czapki, chustki ), butow na
wysokim obcasie, farbowania wiosow, wulgammyprowokugcych oraz propagagych
tréci antywychowawcze i zniewajacych symbole pastwowe napiséw na torbach
lub plecakach;
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2.18. Przestrzegania zakazu palenia tytonaia gilkoholu, zaywaniasrodkow odurzajcych
w szkole i poza #j

2.19. Szanowagprzekonania religijnedwiatopoghdowe drugiego cztowieka;

2.20. Usprawiedliwianieobecnéci w szkole w ustalonym terminie;

2.20.1. Nieobecho usprawiedliwia wychowawca;
2.20.2. Podstaywusprawiedliwienia nieobeciha jest:
a) zwolnienie lekarskie,
b) pisemne zwolnienie od rodwiagpisane do zeszytu korespondenciji,
¢) bezpgoednia rozmowa z rodzicami,
2.20.3. Zwolnienie ucznia z gajekcyjnych do domu me nasipi¢ wytacznie
na piserptub bezpéredny prasbe rodzicow;
2.20.4. W uzasadnionych przypadkach zwakyichowawca, nauczyciel przedmiotu
lub dyrektor szkoty, po teleicznym powiadomieniu rodzicow;
2.20.5. Terminem usprawiedliwienia nieaglmci jest 1 tydzié po terminie
nieobeckd ucznia w szkole;
2.20.6. O nieusprawiedliwionych nieobemmach uczniéw wychowawca powiadamia
rodzicoOw na najdzym spotkaniu z rodzicami;
2.20.7. W sytuacjach szczegdlnych dafggeh nieobecn&ei ucznia np. wagary
wychowawca powiadamia rodridélefonicznie;

2.21. Przestrzegania catkowitego zakazu korzystamilezas zaf z telefonéw
komodrkowych, aparatéw fotograficznych, kapaktafondw, odtwarzaczy
multimedialnych itp.;

2.21.1 Z aparatow fotograficznych i kamerzmekorzysté podczas uroczysioi

szkolnych po otrzymaniu zgody odasrizatora lub dyrektora szkoty;

2.21.2 W sytuacjach vgtlkowych uczé maze za zgod nauczyciela skorzystae
szkolnego telefonu stacjoego;

2.21.3 Za nieprzestrzeganie postanowafiatutu dotycgecych korzystania z telefonéw
komdrkowych, aparatow, kanoeltwarzaczy multimedialnych itp. uaze
otrzymuje:

a) ostrzenie z wpisem do zeszytu uwag (- 10p),

b) zabranie udzenia, oddanie w depozyt do dyrektora szkoty,

c) wezwanie rodzicOw i zwrozadzenia oraz poinformowanige kade nasipne
wykroczeniedizie s¢ wigzat z zabraniem ugglzenia i zatrzymaniem w
depozycie szkolnym do zakaenia roku szkolnego,

d) w przypadku odmowy przez ucznia oddasliefonu lub sprgu, zostag o tym
fakcie powiadomieni rodzice oraz ucpérzymuje dodatkowe punkty karne
(-20p) za niewykonanie polecenia;

2.21.4 Dyrektor i Rada Pedagogicznarzaga sobie prawo do wglu w foldery
zalvickami, obrazami oraz dyktafonéw znajgitych sé w telefonach
odebranych uczniom i przekazf w depozyt dyrektorowi szkoty;

2.22. Uczé, ktory trzykrotnie z rgdu otrzymat roczgpocerg nagangp z zachowania
nie otrzymuje promocji do klasy pragrowo wyszej, kolejnego etapu edukacyjnego
oraz nie otrzymugsviadectwa ukaczenia gimnazjum.

2.23. Uczé, ktory otrzymakrodroczrm ocere nagang z zachowania nie uczestniczy w |l
semestrze roku szkolnego w dyskotekasycieczkach i nie reprezentuje szkoty.
Ucze, ktory otrzymat roczgocere nagang z zachowania nie uczestniczy w |
semestrze kolejnego roku szkolnegtyskotekach, wycieczkach i nie reprezentuje
szkoty.

3. Nagroda mze by¢ przyznana za: wytdiajagce i wzorowe wyniki w nauce, praspoteczn,
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wybitne osigniecia w dziedzinie kultury i sportu.

4. Nagroda mze by udzielona w nagpujacych formach:

a)
b)

Pochwata wychowawcy lub nauczyciela udzielodgwidualnie lub na forum klasy,
Pochwata Samagdu Klasowego lub Uczniowskiego udzielona indywidhillub wobec
calej klasy,

Pochwata dyrektora szkoty udzielona indywidiglub wobec catej spoteczsw szkoty,
Ksizka,

Nagroda rzeczowa,

List pochwalny dla rodzicéw,

Informacja publiczna na tablicy ogtogzgJczniowie osjgajgcy wyrdzniajagce wyniki w
nauce i wzorowe zachowanie”.

5. Nagroda mize by przyznana na wniosek danej osoby, organizacji edadwe]j lub zespotu
0s6b po odpowiednim udokumentowaniu wniosku.

6. Fakt uzyskania odpowiedniej nagrody aglednotowa w dokumentaciji klasy lub szkoty.

7. Uczéh maze by ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty, eegu szkoty, zalede
i zaradzen dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej i ust@amorzdu Uczniowskiego.

8. Kara mae by udzielona w naspujacych formach:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)
h)

Upomnienie ustne lub pisemne udzielone praechewawe klasy,

Nagana na forum klasy udzielona przez wychowdiasy,
Wezwanie rodzicow ( prawnych opiekunéw) ucamaaozmow,
Upomnienie, nagana lub ostreaie udzielone przez dyrektora szkoty wobec cdaegyk
rady pedagogicznej ,
Zawieszenia przez dyrektora szkoty prawaaldaicznia w imprezach klasowych i
szkolnych organizowanych pozaei@mi obowizkowymi, w zagciach
pozalekcyjnych oraz reprezentowaniekzna zewntrz,
Zawieszenie przez dyrektora szkoty na wnicgakndu Samorzdu Uczniowskiego w
petnieniu funkcji spotecznej przez ucznia,
Przeniesienie do innej rownolegtej klasy vomyszkole. Decyzjw sprawie
przeniesienia podejmuje dyrektor po ggiskciu opinii Rady Pedagogicznej,
Skreslenie ucznia z listy ucznidow szkoty nagpuje za zachowanie zagrzajace
zdrowiu, zyciu ucznidow szkoty lub zachowanie uwtaczare godndci cztowieka.

9.0 przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowamyabec niego karach wychowawca
klasy powiadamia rodzicow ( prawnych opiekundznig.

10.0d nataonej kary przez wychowawdlasy, ucze, jego rodzice ( prawni opiekunowie)
lub przedstawiciele Samadu Uczniowskiego magw formie pisemnej odwotasic
do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od uzasia kary.

11. Dyrektor w porozumieniu z wychowagvcprzedstawicielami Samagdu Uczniowskiego,
a w szczegolnych przypadkach z powotanymepisiebie czionkami Rady Pedagogicznej,
rozpatruje odwotanie i w terminie 7 dni udaiea ptmie odpowiedzi zainteresowanej
osobie, informuac jednoczénie o prawie odwotania wagu 7 dni od decyzji dyrektora
do organu prowadeego szkad.
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12. Dyrektor postanawia:

a)
b)
c)

oddak odwotanie, podar pisemne uzasadnienie,
odwotd kare,
zawiest warunkowo wykonanie kary.

13. Kara mae by zwieszona po zaieniu poeczenia przez Samagd Uczniowski
lub rodzicéw ( prawnych opiekundw) ucznia.

14. Przy sktadaniu peczenia naley okresli¢ czas zawieszenia kary oraz warunki, ktorych
spetnienie pozwolgjodwot&.

15. W przypadku naruszenia praw dzieckanamozy¢ pisemny wniosek do dyrektora szkoty
w terminie 7 dni od zaistniatej sytuaciji.

16. Dyrektor rozpatruje wniosek w terminie 14 dni.

§ 12.

PROCEDURA SKRE.ANIA Z LISTY UCZNIOW

1. Skrdlenie ucznia z listy uczniow szkoty nagpuje za zachowanie zagrzajace
zdrowiu,zyciu ucznidw szkoty lub zachowanie uwtaczape godndci cztowieka.

2. Procedura slkdlenia z listy uczniéw:

2.1.Skrélenie ucznia naspuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po
zasegnieciu opinii samorzdu uczniowskiego i wypetnieniu naptjacych punktow:

a)

b)

d)

wychowawca klasy sktada pisemny wniosek o dkree ucznia z danej klasy, lub
wyznaczenie komisji opiekiezo — wychowawczej dyrektorowi szkoty,

dyrektor szkoty kieruje wniosek na posiedzenie saguu uczniowskiego

z udziatem opiekuna sama@du uczniowskiego, ktory opiniuje w/w wniosek.
Przy rozpatrywaniu wniosku przez sanygulzuczniowski mog uczestniczy.
uczer nad ktorym rozpatrywany jest wniosek, wychowawdasy, rodzic,
pedagog szkolny;

posiedzenia sama@du uczniowskiego mugzby¢ protokotowane, a naginie
odczytane przez opiekuna sanmyglz uczniowskiego na posiedzeniu rady
pedagogicznej;

po wystuchaniu rownie innych opinii na posiedzeniu rady pedagogicznej
odnanie wniosku wychowawcy klasy, rada pedagogicznaepodje uchwat o
pozostawieniu gdz wydaleniu ucznia ze szkoty;
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e) ha podstawie uchwaly rady pedagogicznej dyrektkotgzoodejmuje decyzj
o skréleniu, ktéra jest parafowana przez przewodsiego samordu
uczniowskiego;

f) decyzja o skrdeniu jest wystawiona w dwoch egzemplarzach (jedlarrodzica,
drugi w dokumentacji szkoty). Od decyzji przystugupdwotanie do organu
nadzorugcego za pé&rednictwem dyrektora szkoty w agu 14 dni od daty
doreczenia.

§ 13.

ZASADY REKRUTACJI UCANIOW DO SZKOLY

1. Do szkoty przyjmuje si

a) z urzdu — dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty,

b) na wniosek rodzicow ( prawnych opiekunéw) — dziemshieszkatych poza
obwodem szkoty, w przypadku gdy szkota dysponujgyrai miejscami.
przy czym przygcie dzieci spoza obwodu nie teopowodowa pogorszenia
warunkow pracy szkoty. Prayie dziecka spoza obwodu wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktérej obwodziéedko mieszka.

2. Do obwodu szkoty nate nastpujace miejscowsci: Ptawno, z ul Gidelskiej do nr 75,
Strzata, Ludwikow, Kol. Gorki, Kol. Lasek, WygadStanistawie, Zagérze, Gowarzéw, Borki.

3. Do szkoly ucgszczag uczniowie od 7 roku do 16 rokiycia. Obowgzek szkolny rozpoczyna
sk z pocatkiem roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, térigm przed dniem
1 wrzénia kaaczy 7 lat.

3.1 Uczea otrzymuje nieodptatnie legitymacgzkolry, swiadectwa, kopigwiadectwa
ukaczenia gimnazjum, Zaiadczenia i dyplomy;

3.2 W przypadku zagubienia legitymacji szkolnekaa wyda duplikat za pobraniem
odptatnéci w wysokdaci rownej kwocie optaty skarbowej od ggaadczenia
wilasnogcznasci podpisu;

3.3 Za wydanie duplikatéwiadectwa, dyplomu i Zaviadczenia oraz za legalizagokumentu
przeznaczonego do obrotu prawnego z zagraakota pobiera optatw wysokdaci réwnej
kwocie optaty skarbowej od legalizacji dokurng

3.4 Opfaty pobierane przez szkob ktdrych mowa w pkt.3.2 oraz 3.3 przekazywane s
na koniec roku kalendarzowego na rachuneky RadizicOw.

4. Na wniosek rodzicéw nagkv szkole podstawowej nie take rozpocz¢ dziecko, ktore
przed dniem 1 wrZaia kaaczy 6 lat, jeeli wykazuje psychofizyczndojrzata¢ do podgcia
nauki szkolnej.

5. Decyz¢ 0 wezdniejszym przygciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor szkoty
po zasignieciu opinii poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

6. W przypadkach uzasadnionychamgmi przyczynami rozpogzie spetniania przez dziecko
obowgzku szkolnego me by odroczone, nie diej niz o jeden rok. Decyzjw sprawie
odroczenia obowzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty, po ggskciu opinii poradni
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psychologiczno- pedagogiczne.

7. W przypadku dziecka zakwalifikowanego do ksanata specjalnego przez poragni
psychologiczno-pedagogiczabowizek szkolny tych dzieci nie by odroczony
do kaca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w kitdnyziecko kaczy 10 lat.

8. Ksztatcenie dzieci i mtodzig niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spoteczni
w szkole jest prowadzone nie ##jiniz do ukaiczenia przez ucznia:
a) 21 rokwycia — w przypadku gimnazjum.
Decyz¢ w tej sprawie ( na wniosek rodzicéw , prawnychetpindéw ) podejmuje Dyrektor
Szkoty.

9. Rodzice dziecka podlegapgo obowizkowi szkolnemugzobowgzani do:
a) dopetnienia czynioi zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
b) zapewnienia regularnego gszczania dziecka na zaja szkolne,
) zapewnienia dziecku warunkow udiwiajacych przygotowanie sido zagé.
d) informowaniaterminie do dnia 30 wrZaia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej fimnazjum, w obwodzie ktérych dziecko mieszka, o
realizacji obi@eku szkolnego spetnianego za granic

10. Zapisu do szkoty dokonuje dyrektor szkoty liyznaczony przez niego pracownik,
na podstawie aktu urodzenia dziecka i dokumstwierdzajcego miejsce zamieszkania
dziecka - rodzicow (prawnych opiekunow).

11. Do klasy programowo vigzej szkoty przyjmuje siucznia na podstawie:

a) swiadectwa ukaczenia klasy programowozsizej w szkole publicznej lub w szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznejzooapisu arkusza ocen wydanego
przez szka, do ktérej uczé uczszczat,

b) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych, pprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotygeych oceniania, w przypadku przyjmowania

ucznia, ktory spetnia obamek szkolny poza szkgtna podstawie art. 16 ust. 8 ustawy,

c) do klasy programowo wgzej, nk to wynika z ostatniegéwiadectwa szkolnego
zmieniagcego typ szkoty,

d) swiadectwa ( zéwiadczenia) wydanego przez szkah granig i ostatnieggwiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie summalaki szkolnej ucznia.

12. Egzaminy klasyfikacyjne, o ktérych mowa w ust. b., przeprowadzagsz obowizkowych
zag¢ edukacyjnych utych w szkolnym planie nauczania dla klasy programaizszej
od klasy, do ktérej ucagrzechodzi, z wyjtkiem zagé edukacyjnych: technika, plastyka,
muzyka i wychowanie fizyczne. Zakres egzanzewszystkich przedmiotéw
obowgzkowych ugtych w planie nauczania klasyfikacyjnego ckag odrebne przepisy.

13. R&nice programowe z przedmiotow otyich naulg w klasie, do ktorej uczeprzechodzi
g uzupetniane wedtug zasad ustalonych przez nawzigch przedmiotow.

14. Jeeli w klasie, do ktérej uczeprzechodzi nauczagsjako przedmiotu obowrkowego,
innegogzyka ( gzykow) obcego riten, ktérego uczyt siw poprzedniej szkole, ucize
mae:

a) uczy sie danegogzyka obcego (gzykéw obcych) obowizujacego w danym oddziale,
wyréwnujgc we wikasnym zakresie braki programowe dadeoroku szkolnego,
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b) kontynuow& we wtasnym zakresie nagifezyka obcego (gzykéw obcych), ktérego
uczyt st w poprzedniej szkole.

15. Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wiasnym zakeesul jezyka obcego gzykow obcych),
jako przedmiotu obowzkowego, przeprowadzagsegzamin klasyfikacyjny. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel dangggka obcego w szkole, a w przypadku gdy
dyrektor szkoty nie me zapewni nauczyciela danegezyka obcego — nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora innej szkoty.

16. Dyrektor szkoty sprawuje kontgospetniania obowzku szkolnego przez uczniéw
zamieszkuyych w obwodzie szkoty, a w szczegd&loio
a) kontroluje realizagj obowizku szkolnego, a tak wspoétdziata z rodzicami w zakresie
realizacji obowiazku szkolnego, o ktérym mowa w ust. 9.,
b) Prowadzi ewidenejspetniania obovgzku szkolnego przez wszystkie dzieci
zamieszkujce obwdd szkoty, bez wzaglu do jakiej szkoty ueszcza dziecko.

17. Urzad Gminy w Gidlach przekazuje dyrektorowi szkotyarrthacje o aktualnym stanie
i zmianach w ewidencji dzieci w wieku odaB ¢lo 18 lat.

18. Na wniosek rodzicéw ( prawnych opiekunow) dk&etcpo zasignigciu opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, dyrektor Bzke obwodzie, ktérego dziecko mieszka
mae zezwolé na spetnianie obowzku szkolnego poza szlgobraz okréli¢ warunki jego
spetniania. Dziecko spetriag obowiyzek w tej formie mae otrzyma swiadectwo
ukaiczenia szkoty na podstawie zdania egzaminow kleagfijnych prowadzonych przez

szkot, ktorej dyrektor udzielit zezwolenia na taformg spetniania obowzku szkolnego.
Warunkiem udzielenia zezwolenia na spetniabi@wizku szkolnego poza szkojest
udokumentowana nierdavos¢ uczestnictwa dziecka w zajach lekcyjnych w
macierzystej szkole.
18.1. Egzaminy klasyfikacyjne prowadzorgldprzez trzyosobowe komisje, w sktad ktorych
wejd: dyrektor szkoty jako przewodnigzy, nauczyciel egzamimgy i nauczyciel
o tej samej specjakw lub pokrewnej co egzaminator. Termin i miejsgeaminow
ustala dyrektor szkoty z rodzicami ( prgwm opiekunami) dziecka, zgodnie
z wewntrzszkolnym systemem oceniania szkoty.
19. Nie spetnienie obowzku szkolnego przez dziecko podlega egzekucji igrystawy
0 posfpowaniu egzekucyjnym w administracji.
a) Pierwsza czynéma dyrektora po stwierdzeniu faktze dziecko nie realizuje oboyzku
szkolnego, jest wystanie do rodzicdpvgwnych opiekunéw) dziecka upomnienia
b) Jeeli upomnienie nie przyniesie efektu, dyrektor yjerdo zargdu gminy wniosek o
wszogie egzekucji administracyjnej. W odniesieniu ddziocdéw dziecka w wieku
16 — 18 lat Zagd Gminy postanawia o0 wszgzu egzekucji administracyjnej
c) Srodkiem egzekuciji 0 wszeeiu egzekucji administracyjnej spetniania obgeiiu
szkolnego jest grzywna w celu przynaumsa, naktadana jednorazowo lub wielokrotnie,
jednak kalorazowo w wysokii nie przekraczagej 5000zt
20. Przez niespetnianie oba&ku szkolnego rozumiegopuszczenie przez ucznia
50% obecrii zag¢ obowhzkowych w miesicu.

§ 14.
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WARUNKI POBYTU W SZKOLE,
ZAPEWNIAACE UCZNIOM BEZPIECZE NSTWO

1. Nauczyciel prowadzi pracydaktyczr, wychowawca, opiekuicza i jest odpowiedzialny
za jakd¢ tej pracy oraz bezpieczstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel prowadgzy zagcia edukacyjne obowzkowe i nadobowizkowe zobowjzany
jest zapewmiuczniom bezpieczstwo w czasie trwania tych zdj

3. Nauczyciel zobowgrany jest rozpoczyra konczy¢ punktualnie zajcia, a w czasie z&j
nie powinien opuszcgaali.

4. Opiek nad uczniami w czasie apeli, akademii i innychcaystéci sprawuy nauczyciele,
z ktérymi uczé w tym czasie powinien méezagcia.

5. W celu zapewnienia opieki podczas przerwdnylekcyjnych, dyrektor ustala harmonogram
dyzurow nauczycielskich, zgodnie z przydziatem goguiscy w danym dniu. Nauczyciel
zobowigzany jest respektowdRegulamin Dyzurow Nauczycieli, (zahcznik nr 14).

5.1. Szkota posiada monitoring wizyjny.

5.2. Szkota posiada oznakowanietgren i obiekt jest monitorowany.
5.3. Zapis monitoringu przechowywany jest przkzs 30 dni.

5.4. Mae zosta on wykorzystany jako dowod w przypadku:

a). bojki na terenie szkoty lub placu szkgoe
b). kradzigy,
C). zniszczenia mienia szkoty lub mienia paymego innego ucznia,
d). zgcania s¢ had innym uczniem,
e). palenia tytoniu lub picia napojow alkatwlch na terenie szkoty,
f). zaywania substancji niedozwolonych dla mtodzie
g). innych kontrowersyjnych przypadkach.
5.5. Osobami lub instytucjami na wniosek, ktéryelpis monitoringu miae zosta ujawniony
R
a). Dyrektor szkoty,
b). wychowawca,
c). pedagog szkolny,
d). policja,
e). prokurator,
f). @d lub kurator sdowy.

6. W czasie zgf obowpzkowych i nadobowazkowych z wychowania fizycznego oraz w czasie
zawodow sportowych organizowanych przez szkogniowie pozostajpod statym
nadzorem nauczyciela wychowania fizycznego tzn:

6.1. nauczyciel wychowania fizycznegoawa szczegéinuwag na stopié aktualnej
sprawnéci, wydolnasci organizmu uczniow, dobieeg ¢wiczenia o odpowiednim
zakresie intensywsa;

a). jezeli pomieszczenie lub inne miejsca, w ktérych grigj¢ prowadzone zagia
lub stan znajdagego st w nim wyposaenia stwarza zagzenia dla
bezpieczgstwa, niedopuszczalne jest rozpgme zagc;

b)éwiczenia winny by przeprowadzone z zastosowaniem metodddaen
zapewniajcych petne bezpiecastwo ¢wiczacych;
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c). przed kadymi zagciami nauczyciel wychowania fizycznego powinienaspazic
stan techniczny wdzen i sprztu uzywanego podczas lekcji;
6.2 0 zaistniatych nieprawidto$etach nauczyciel natychmiast powiadamia dyrekcj
szkoty

. Uczniowie skamcy sk na zte samopoczucie lub dolegliégow danym dniu powinni by
zwolnieni z wykonywanidwiczen lub w miag potrzeby naley wezwa rodzicéw ucznia
do szkoty lub kierowaucznia do lekarza.

. Przy wyjciu ( wyjezdzie ) z uczniami poza teren szkolny w gle tej samej miejscowoi
na zajcia obowazkowe i nadobowizkowe z wychowania fizycznego, imprezy szkolne,
wycieczki przedmiotowe lub krajoznawczo — tilyggne zapewnia siprzynajmniej jednego
opiekuna na 15 ucznidw. Przy korzystaniu z skieh srodkéw lokomocji opieka powinna
by¢ zwiekszona w zatenosci od odlegtdci i innych potrzeb.

. Przy wyjciu ( wyjezdzie) z uczniami poza miejscow ktora jest siedzibszkoty, zapewnia
sk 1 opiekuna na grypdo 15 ucznidw, a w czasie turystyki kwalifikowadeppiekuna na
grug 10 ucznidw.

. Na udziat ucznia w wycieczce organizowanej poggscowd¢, w ktorej znajduje siszkota,
organizator musi uzysk@isemn zgod: rodzica lub opiekuna prawnego ucznia. Pisemne
zgody dadcza s¢ do karty wycieczki, regulaminu wycieczki i listgzestnikow wycieczki.
Kare wycieczki zatwierdza dyrektor szkoty.

10. O wypadku zawiadamiagsiiezwtocznie:

11.

12.

13.

a) rodzicow ( prawnych opiekundéw ) poszakwednego,
b) organ prowadey szkot ,

c) pracownika shby bhp,

d) spotecznego inspektora pracy,

e) radrodzicow.

O wypadkiémiertelnym, agzkim lub zbiorowym zawiadamiacghiezwtocznie prokuratora
I kuratora éwiaty.

O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatru@aviadamia giniezwtocznie inspektora
sanitarnego.

Zawiadomi@, o ktorych mowa w ust.10 dokonuje dyrektgdbupowaniony
przez niego pracownik.

14. Nauczyciel, wychowawca lub inny pracownik szkékdry zauwayt lub dowiedziat s} o

15.

16.

17.

wypadku, jest zobowzany udziek pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi i
zawiadond natychmiast o wypadku lekarza oraz dyrektora szkot

Wychowawcy klas omawigg uczniami zasady bezpieéséwa w szkole i poza szkpha
godzinach wychowawczych

Szkolenia pracownikéw szkoty w zakresie bezméstwa i higieny pracy oraz zapoznanie
ich z nowymi przepisami, instrukcjami i wyygymi w tym zakresie.

Dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeseinego spratu szkolnego do wzrostu
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

1.
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uczniow i rodzaju pracy.

Systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowksztatcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzanie egzaminu na &aolwerows i motorowerovy.

Uwzgkdnianie w tygodniowym rozktadzie z@jdydaktyczno — wychowawczych
réwnomiernego rozienia zag¢ w poszczegolnych dniach tygodniazmérodndci zagé w
ka&dym dniu, niedczenia w kilkugodzinne jednostki zajz tego samego przedmiotu.

Utrzymanie urgdzen sanitarnych w stanie petnej sprawecidechnicznej i w statej czysta.
Zapewnienie uczniom pobytuswietlicy szkolnej.
Stata wspoétpraca z Komisariatem Policji w Radkmoraz Posterunkiem Policji w Gidlach.

Organizowanie spotka przedstawicielami organizacji, placéwek zajmygh sé
przeciwdziataniem demoralizacji.

W celu zapewnienia uczniom naltej opieki lekarskiej, szkota wspétpracuje z Gnynm
Gsrodkiem Zdrowia w Gidlach.

Umaliwia uczniom podtrzymywanie poczuciazsamdaci narodowej, etnicznej oraz
religijnej. W przypadku lekcji religii, jli wypada ona wrodku planu lekcyjnego,

ucznia nie ugszczagcego na religi, kieruje st pod opiel wychowawcyswietlicy.

Szkota udziela uczennicydacej w chzy urlopu oraz pomocy nieztinej do ukéczenia
przez ry edukacji, w miag mazliwosci nie powodujc op&nien w zaliczeniu przedmiotdw.
Jeeli cigza, pordd lub potdg powoduje nierliovo$¢ zaliczenia w terminie waych
egzamindw dla ggtosci nauki, szkota wyznacza uczennicy dodatkowy dogaermin
zdawania egzaminu w okresie niezglzym nz 6 miesgcy.

W miae mozliwosci lokalowych uczé maze pozostawi czes¢ podiecznikéw i przyborow
szkolnych w pomieszczeniach szkoty lub plakiowapis ten stosujsic do ucznidw, ktorzy
z dniem 1 wrzmia 2009r. realizuj podstaw programow ksztatcenia ogolnego okiteng w
rozporzdzeniu MEN z dnia 23 grudnia 2008r.

§ 15.

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO DORADZTWA
| WSPOLDZIARNIA Z PORADNIAMI

Szkota wspotpracuje z PubliegRoradna Psychologiczno — Pedagogigan Radomsku
oraz innymi instytucjamiwiadczcymi poradnictwo i specjalistycgrppomoc uczniom
i rodzicom poprzez:
a) kierowanie uczniéw, uczniow ktérych stwlizono specyficzne trudsc
W uczeniu gj za zgod ich rodzicéw ( prawnych opiekunow ) na badania
do Publicznejdolz Niepublicznej Poradni Psychologiczno — Pedago@jzzn
b) zapraszanie przedstawicieli poradni dmizw celu udzielenia pomocy
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nauczycielom, uczniom i rodzicom w sprawach: @dgenia edukacji pro-

zdrowotnej i profilaktyki uzatenien, diagnozowania i rozwijania natiwosci

oraz mocnych i stabych stron uczniéw, dokonywawyaoru kierunku

ksztalcenia, zawodu i planowania kariery zawodgwzez uczniow, naby-

wania i rozwijania umiefnosci negocjacyjnego rozwikywania konfliktow

I problemdw oraz innych umignosci z zakresu komunikacji spotecznej
przez uczniow.

§ 16.

PIECZECIE | TABLICE

1. Szkota aywa pieczci urzedowej zgodnie z rozpogdzeniem Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 26 marca 2004r.w\w@aamowego statutu publicznego
przedszkola oraz publicznych szkdl.

2. Szkota, w tym szkota wchogltza w sktad zespotu szkétywa pieczci urzedowej,
zgodnie z odbnymi przepisami.

3. Piecz¢ urzzdowa gimnazjum wchodezego w skiad zespotu nie zawiera nazwy tego
zespotu.
1)Na pieczci uzywana jest nazwa ,Publiczna Szkota Podstawowa
im. Leona Kruczkowskiego w Ptawnie
a).Piece¢ urzzdowa jest (z godtem w ¢zci srodkowej) lub jej elektroniczny wizerunek
umieszcza gina dokumentach szczegolnej wagi, §wiadectwa, kopiéwiadectw,
legitymacje szkolne, akt nadania stopnia natiety kontraktowego.
2) Na stemplu: Publiczna Szkota Podstawowa
im. Leona Kruczkowskiego
ul. Przedborska 4
97 — 540 Ptawno
a).Stempla szkotyaywa st w pismach wychodgych ze szkoty np. Zaiadczeniach,
wnioskach, informacjach dla rodzicéw, opithatp.
b).Stempla szkotyaywa st w obiegu wewgtrznym np.: zargdzeniach dyrektora,
pismach wewgtrznych np. kary, nagrody dyrektora, dokumenty szé&oregulaminy,
procedury, instrukcje itp.
c).Stempla szkotyaywa st w dokumentacji finansowe.

4. Pieczcie zawieraj hazw, siedzile szkoty i numer telefonu.

5. Tablice szkoty wchodzej w sktad zespotu szkét zawiegajazwe zespotu i nazw
tej szkoty.

§17.

SZTANDA| CEREMONIAL
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1. Sztandar szkoty jest vwuaym dla spotecznrimi szkolnej symbolem Polski — Narodu -
Ziemi, symbolem Matej Ojczyzny jakest szkotfa i jej najhhszesrodowisko.
Uroczystéci z udziatem sztandaru wymagaowagi zachowania, a przechowywanie,
transport i przygotowanie do prezentacjidstarych postaw poszanowania sztandaru.

2. Sztandar jest przechowywany na terenie szkatamvknetej gablocie, w tej samej
gablocie znajdgjsie insygnia pocztu sztandarowego oraz teksty:
@ybowania klas pierwszych,
dbowania pocztu sztandarowego,
exwzeczenia klasy Il gimnazjum — kczacej szkoé.

3. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najb&jdmnorowa funkcja uczniowska w
szkole, dlatego dlatego jego skladai@szniowie o nienagannej postawie i godni takiego
zaszczytu.

4. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) Chagzy — uczé klasy Il gimnazjum,
b) asysta - dwie uczennice klasy Il gimoazj

5. Kandydatury sktadwgprzedstawiane przez wychowawcow klas na czerwcoaagjie
pedagogicznej i przezagzatwierdzone. Kadencja pocztu trwa jeden rok zpeszy
odslubowania w dniu uroczystego rozpecia roku szkolnego.

6.Wychowawca klasy trzeciej gimnazjum oraz drugigjnazjum i opiekun Samagdu
Szkolnego na ten czas zostapiekunami Ceremoniatu Szkolnego i dpajwiasciwg
celebragj sztandaru i zgodny z ceremoniatem przebieg urecgisna terenie szkoty
i poza jej murami.

7. O wyborze uczniéw do pocztu sztandarowego opiekamorzdu Uczniowskiego po-
wiadamia rodzicéw lub opiekundéw specjalnym akaicsciowym listem.

8. Po skaczeniu kadencji nazwiska uczniow wpisanels kroniki szkoty przez kronikarza
szkoty oraz publiczniegsm wreczone pamjtkowe nagrody.

9. Uchwaj Rady Pedagogicznej uczniowie mdgy¢ odwotani ze sktadu pocztu sztanda

rowego jéli postawa uczniow budzi zasteania. Rada Pedagogiczna dokonuje wyboru
sktadu uzupetniagego.

10. Insygnia pocztu sztandarowego:
a) biato czerwone szarfy zabme przez prawe ragi wigzane pod lewym, kolorem
biatym do géry;
b) biate gkawiczki.

11. Choszy i asysta powinni byyubrani odwietnie. Uczé — ciemny garnitur, uczennice —
biate bluzki i ciemne spodnice.

12. Udziat sztandaru w uroczys$tiach na terenie szkoly i poza jej murami dotycimaie:
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12.1. Uroczystkai rocznicowych — Odzyskania Niepodleggoi Konstytucji 3 Maja.
12.2. Ceremondlubowania pocztu sztandarowego.

12.3. Ceremoniafilubowania klas pierwszych.

12.4. Ceremoniatu przyrzeczenia klasdzacych szkog.

13. W trakcie przebiegu uroczystoz udziatem sztandaru ustala sastpujace jego chwyty:

Postawy Opis chwytu sztandaru

Postawa ,zasadnicza” Sztandar polay na trzewiku drzewca przy prawej nodze
na wysokgci czubka buta. Drzewce przytrzymywane pra-
wa reka powyzej pas, tokié prawej eki lekko przyckniety

do ciala. Lewagka jak w postawie ,zasadniczej”.

Postawa ,, spocznij” Sztandar trzymany przy pliavegize jak w postawie
,Zzasadniczej’. Chaizy i asysta w postawie ,spocznij”.
Postawa ,na rami Chorazy ktadzie drzewce prayweka (pomaga lew) na pra-

we ramg i trzyma je pod tem 45°.
Ptat sztandaru musi byddalony od barku przynajmniej
na szerok& dioni.

Postawa ,prezentuj” Z postawy ,zasadniczej” ¢lagrpodnosi praw reka sztan-
dar do potaenia przy prawym ramieniu (diqorawej eki

na wysokdci barku), nasgfpnie lew reka chwyta drzewce
sztandaru tb pod praw, po czym opuszcza prawrgka
drzewce sztandaru do paemnia pionowego przy prawym
ramieniu. Lewa did chwyta drzewce pomej prawego barku.

Salutowanie sztandarem Wykonuje s¢ z postawy ,prezentuj”; chazy robi zwrot
W miejscu w prawo skos z rownoczesnym wysgeiem lewej nogi
w przéd na odlegks jednej stopy i pochyla sztandar w
przod do 45°. Po czasie ,salutowania’ przenosirsida
do postawy ,prezentu;”.

Salutowanie sztandarem Z potazenia ,na rany” w taki sam sposoéb jak przy saluto-
W marszu waniu w miejscu. Komendy: ,,na prawo patrz”- pochyla
sztandar; ,baczrig”- bierze sztandar na ragi

§ 18.

ZASADY GOSPODARKFINANSOWEJ

1. Dyrektor szkoty dysponuggodkami finansowymi szkoty zgodnie z przepisamieSlajacymi
zasady gospodarki finansowe.
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§ 19.

POSNOWIENIA KO NCOWE

1. Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala Raddd@egiczna.

2. Zmiany w statucie magoy¢ przyjete z inicjatywy:
a) dyrektora szkoty,
b) kuratoraswiaty,
C) organu prowagzego,
d) rady pedagogicznej

3. Zmiany do statutu, wprowadzangve drodze uchwaly podliej przez
Rad Pedagogiczn - zwykl wickszacig glosow w obecn&i co najmniej potowy jej

cztonkow po pozytywnym zaopiniowaniu przez Senp Uczniowski i Rad Rodzicow.

4. Tekst jednolity statutu zostaje opublikowanypiciokrotnym wprowadzeniu zmian
w drodze uchwaty rady pedagogicznej przezldgra szkoty.

5. Wersja elektroniczna statutu jest aktualizowaa®iezaco.

Kolorem czerwonym oznaczono zmiany dokonane po athviNr /12 z dnia 4 grudnia 2012r.
Kolorem niebieskim oznaczono zmiany dokonane govaée Nr 2/12 z dnia 29 marca 2012r.

5 zmiana — do druku ( 20.10.2010r.)
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